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WYJAŚNIENIA 

 SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA

ZMIANA SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA

Dotyczy: przetargu nieograniczonego  na świadczenie usług z zakresu kompleksowego sprzątania, transportu wewnętrznego oraz czynności pomocniczych. Nr sprawy: 85/2017.

Pytanie nr 1
Zamawiający w SIWZ dopuszcza możliwość udziału w postepowaniu podmiotów działających w ramach konsorcjum. Zważywszy na fakt, iż:

a) obserwowaną na rynku praktyką jest sytuacja, w której o udzielenie zamówienia ubiegają się podmioty będące spółkami kapitałowymi, działające w ramach konsorcjum, a następnie – już na etapie świadczenia usługi - faktury wystawiane są przez kilkanaście spółek cywilnych założonych przez konsorcjantów,
b) powyższe może budzić wątpliwości co do zgodności takiej praktyki z przepisami ustawy z dnia 29.01.2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towarów i usług (a zwłaszcza z art. 113 ust. 1 i 9 dotyczącym zwolnień podmiotowych, art. 106a – 106q dotyczącym zasad wystawiania faktur oraz art. 88 dotyczącym braku prawa do odliczenia VAT) co potwierdzają kontrole podatkowe prowadzone w firmach świadczących usługi outsourcingowe,
Zwracamy się z uprzejmą prośbą o udzielenie informacji, czy Zamawiający po udzieleniu zamówienia dopuszcza możliwość wystawiania faktur przez inny podmiot (de facto: przez innego podatnika VAT), niż ubiegający się o udzielenie zamówienia członkowie konsorcjum.

Pytanie nr 2

Czy wraz z przejęciem usługi wykonawca przejmie pracowników w trybie art. 23’ KP? Jeżeli tak, to prosimy o odpowiedź na następujące pytania.

a) Na podstawie jakiego rodzaju umowy o pracę są zatrudnieni przejmowani pracownicy? Ile osób i do kiedy ma zawarte umowy o pracę na czas określony / na zastępstwo?

b) Ile osób przebywa na długich zwolnieniach lekarskich (powyżej 30 dni) i do kiedy?

c) Czy wśród osób przewidzianych do przejęcia są osoby przebywające na urlopach macierzyńskich, wychowawczych, bezpłatnych, świadczeniach rehabilitacyjnych? Jeśli tak to ile osób i do kiedy?

d) Prosimy o podanie terminów ważności badań lekarskich (dat do kiedy) poszczególnych pracowników przewidzianych do przejęcia.

e) Prosimy o jednoznaczne wskazanie czy w stosunku do przejmowanych pracowników zastosowanie ma Regulamin Wynagradzania czy Układ Zbiorowy pracy.

f) Prosimy o przesłanie kopii wszystkich aktualnych Regulaminów, Układu Pracy, postanowień (w tym Regulaminu Pracy, Wynagradzania, Układu Zbiorowego pracy, Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, Regulaminu Funduszu mającego zastosowanie w stosunku do osób niepełnosprawnych) mających zastosowanie w stosunku do przejmowanych pracowników. Jedynie dogłębna analiza tych dokumentów pozwoli na prawidłowe skalkulowanie kosztów wynagrodzeń pracowników podlegających przejęciu.

g) Prosimy o wskazanie ilu pracowników z przewidzianych do przekazania kolejnemu wykonawcy jest byłymi pracownikami Zamawiającego.

h) Czy Zamawiający zobowiązuje się do przejęcia pracowników w przypadku rozwiązania lub zakończenia kontraktu?

i) Czy przejmowanym pracownikom przysługuje uprawnienie do dodatkowego wynagrodzenia rocznego wynikającego z ustawy z dnia 12.12.1997r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej (Dz. U. nr 160, poz. 1080 z późn. zm.)?

j) Czy z tytułu ewentualnych zaległości wynikających z ustawy z dnia 12.12.1997r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracowników jednostek sfery budżetowej (Dz. U. nr 160, poz. 1080 z późn. zm.) Zamawiający bądź obecny wykonawca wypłacił wszystkie wymagane kwoty?

k) Czy przejmowanym pracownikom przysługuje uprawnienie do podwyżki wynagrodzenia na podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu środków finansowych świadczeniodawcom na wzrost wynagrodzeń (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?

l) W jakiej wysokości przysługują poszczególnym pracownikom podwyżki na podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu środków finansowych świadczeniodawcom na wzrost wynagrodzeń (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?

m) Czy pracownikom wypłacone zostały wszystkie wymagane kwoty z tytułu podwyżek na podstawie ustawy z dnia 22.07.2006r. o przekazaniu środków finansowych świadczeniodawcom na wzrost wynagrodzeń (Dz. U. nr 149, poz. 1076)?

n) Czy pracownikom wypowiedziano warunki umów o pracę w części dotyczącej wynagrodzenia? Jeśli tak, to które składniki wynagrodzeń zostały zmienione?

o) Czy w stosunku do Zamawiającego toczą się postępowania sądowe wszczęte przez pracowników przewidzianych do przejęcia? Jeśli tak, prosimy o podanie wykazu spraw ze wskazaniem wartości przedmiotu sporu, roszczenia pracowników i etapu, na którym znajduje się sprawa.

p) Czy istniej jakiekolwiek porozumienie, umowa, pakiet socjalny zawarty ze związkami zawodowymi, w którym pracodawca zobowiązał się do jakichkolwiek gwarancji w zakresie zatrudnienia pracowników lub wysokości ich wynagrodzeń, także w przypadku przejęcia tychże pracowników przez następnego pracodawcę? Czy pracownicy są objęci jakimikolwiek gwarancjami uniemożliwiającymi nowemu pracodawcy modyfikację treści ich stosunków pracy?

q) Czy na dzień przejęcia będą jakiekolwiek nieuregulowane zobowiązania w stosunku do przekazywanych pracowników? Jeśli tak, z jakiego tytułu i w jakiej kwocie?

r) Ilu pracowników nabędzie uprawnień do odpraw emerytalnych w trakcie trwania kontraktu? Prosimy o podanie ilości osób w rozbiciu na poszczególne lata oraz wysokości przysługujących odpraw.

s) Ilu pracowników nabędzie uprawnień do nagród jubileuszowych w trakcie trwania kontraktu? Prosimy o podanie ilości osób w rozbiciu na poszczególne lata oraz wysokości przysługujących nagród.

t) Ile osób ze wskazanych do przejęcia jest członami związków zawodowych (jakich)? Jakie funkcje te osoby pełnią w związkach?

u) Prosimy o przedstawienie wykazu wykorzystania urlopów za rok 2017 r. na poszczególnego pracownika z uwzględnieniem dodatkowych urlopów przysługujących pracownikom w związku z orzeczeniem o niepełnosprawności.

v) Prosimy o podanie wysokości wynagrodzeń zasadniczych brutto poszczególnych pracowników przewidzianych do przejęcia, kosztów ZUS pracodawcy, premii, dodatków do wynagrodzeń.

w) Czy w związku z koniecznością przejęcia pracowników na podst. Art. 23’ KP nowy Wykonawca przez i po zakończeniu okresu gwarancyjnego będzie mógł zmienić warunki pracy oraz miejsce pracy pracownikowi?

x) Prosimy o wyszczególnienie osób, które obecnie znajdują się w wieku ochronnym /przedemerytalnym?

y) Prosimy o wyszczególnienie osób, które zatrudnione są z orzeczonym stopniem niepełnosprawności wraz z określeniem jego rodzaju?

z) Prosimy o podanie zapisów znajdujących się w umowach o pracę pracowników dedykowanych do przejęcia, dotyczących dodatków do wynagrodzeń np. premia regulaminowa, dodatek stażowych, dodatek funkcyjny, dodatek negocjacyjny itp.?

Pytanie nr 3

Zwracamy się z prośbą o modyfikację §10 wzoru umowy, poprzez zmniejszenie wygórowanych kar  umownych o 50%. 

W procedurze udzielania i realizacji zamówień publicznych to zamawiający jest w pozycji uprzywilejowanej względem wykonawców, umożliwiającej mu narzucanie warunków dotyczących realizacji zamówienia, jednak powinien on tak ukształtować treść umowy aby realizacja zamówienia w ogóle była możliwa. Zatem zastrzeganie kar umownych nie powinno być celem samym w sobie, ale środkiem dyscyplinującym wykonawcę. Wielokrotnie wskazywała na to Krajowa Izba Odwoławcza, m.in. w wyroku z dnia 5 marca 2014 r., sygn. akt KIO 283/14.

Zamawiający próbuje wykorzystać swoją pozycję dominującą w przetargu i wbrew zasadom współżycia społecznego, wprowadzić do umowy rażąco wygórowaną karę umowną, która z uwagi na swą konstrukcję, może mieć zastosowanie zarówno w przypadku drobnego uchybienia, nieskutkującego powstaniem jakiejkolwiek szkody po stronie Zamawiającego, jak i w przypadku niewykonania zobowiązania w znacznej części. Kara umowna winna zostać opisana w sposób zróżnicowany, w zależności od rangi, skutków i okresu trwania uchybienia, jak i wpływu uchybień na funkcjonowanie Zamawiającego. Nie można również zapominać, że podstawową funkcją kary umownej jest naprawienie szkody (zryczałtowane odszkodowanie), a zatem stawka kary umownej nie powinna być ustalona abstrakcyjnie, lecz z uwzględnieniem przewidywanej szkody, jaka może powstać po stronie Zamawiającego. Jednakże postanowienie projektu umowy nie zostało oparte na powyższych założeniach, stąd wniosek o jego zmianę.

Zaproponowane przez wykonawcę zmiany poprzez obniżenie wysokości kar umownych, zróżnicowanie  ich wysokości w stosunku o rangi, skutku i okresu trwania uchybienia i jego wpływu na funkcjonowanie zamawiającego ma z jednej strony zapewnić, iż w dalszym ciągu kary umowne będą spełniały funkcję represyjną, z drugiej zaś, że zaczną spełniać funkcję odszkodowawczą, a nie „zarobkową”.

Pytanie nr 4

W związku z brakiem w treści SIWZ postanowień odpowiadających treści art. 142 ust. 5 ustawy prawo zamówień publicznych, wnioskujemy o wprowadzenie do treści SIWZ postanowień odpowiadających treści art. 142 ust. 5 ustawy prawo zamówień publicznych oraz postanowień odnoszących się do procedury wprowadzania przedmiotowych zmian w łączącej strony umowie tj. postanowień w brzmieniu:

1. „Niniejsza umowa ulegnie zmianie w zakresie należnego wykonawcy wynagrodzenia, w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towarów i usług,

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,.

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę.

2. Każda ze stron umowy, w przypadku zaistnienia zdarzeń o jakich mowa w art. 142 ust. 5 ustawy Pzp  w terminie 3 miesięcy od dnia opublikowana przepisów będących podstawą zmiany, może zwrócić się do drugiej strony z pisemnym wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji dotyczących zawarcia porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia.

3. Przez odpowiednią zmianę wynagrodzenia, o której mowa w ust. 2, należy rozumieć:

a) zmianę stawki podatku od towarów i usług,

b) sumę wzrostu kosztów wykonawcy zamówienia publicznego wynikających z podwyższenia dotychczasowej kwoty minimalnego wynagrodzenia, przysługującego odpowiednio osobom biorącym udział w realizacji części pozostałej do wykonania umowy w sprawie zamówienia,

c) sumę wzrostu kosztów wykonawcy zamówienia publicznego wynikających z podwyższenia dotychczasowej kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia, przysługującego odpowiednio osobom biorącym udział w realizacji części pozostałej do wykonania umowy w sprawie zamówienia, 

d) sumę wzrostu kosztów wykonawcy zamówienia publicznego oraz drugiej strony umowy o pracę lub innej umowy cywilnoprawnej łączącej Wykonawcę z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej, wynikających z konieczności odprowadzenia dodatkowych składek od wynagrodzeń osób zatrudnionych na umowę o pracę lub na podstawie innej umowy cywilnoprawnej zawartej przez Wykonawcę z osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej, wynikających z zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniom zdrowotnym lub wysokości stawki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne przysługującego odpowiednio  biorącym udział w realizacji części zamówienia pozostałej do wykonania, przy założeniu braku zmiany wynagrodzenia neto tych osób.

4. Zmiana wynagrodzenia wykonawcy o jakiej mowa w ustępie 1 -3 niniejszego paragrafu dokonuje się w zakresie wynagrodzenia należnego wykonawcy, poczynając od dnia wejścia w życie przepisów prawa będących podstawą zmiany:

a) wysokości podatku od towarów i usług,

b) wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia, 

c) wysokości kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia,

d) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniom zdrowotnym,

e) wysokości stawki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ustępie 4 lit „a” niniejszego paragrafu, wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się, a określona w umowie (aneksie) wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ustępie 4 lit „b-e” niniejszego paragrafu Wykonawca przedstawia:

a) zamawiającemu kalkulację wzrostu kosztów wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia,

b) na wniosek zamawiającego, na potwierdzenie kalkulacji o której mowa w niniejszym punkcie lit. „a”, aktualne umowy o pracę lub umowy cywilnoprawne zawarte z osobami biorącymi udział w realizacji zamówienia,  

c) na wniosek zamawiającego skierowany nie wcześniej niż w terminie 30 dni od daty wejścia w życie przepisów będących podstawą wprowadzenia zmiany o jakiej mowa w niniejszym punkcie lit. „a”,  odpowiednio umowy o pracę/ aneksy do umowy o pracę bądź umowy cywilnoprawne/ aneksy do umów cywilnoprawnych - potwierdzające odpowiednią zmianę wynagrodzenia. 

7. Nie zawarcie w terminie nie dłuższym niż 30 dni od dnia złożenia wniosku, o którym mowa w  ust. 2, porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, uprawnia każdą ze stron do rozwiązania umowy z zachowaniem dwumiesięcznego okresu wypowiedzenia. 

8. Oświadczenie o rozwiązaniu umowy z zachowaniem dwumiesięcznego okresu wypowiedzenia należy złożyć w terminie nie później niż w ciągu 30 dni od dnia zakończenia negocjacji. Przez zakończenie negocjacji strony rozumieją nie osiągnięcie przez strony porozumienia w zakresie przedmiotu negocjacji w maksymalnym terminie 30 dni od daty wpłynięcia wniosku, o którym mowa w ustępie 2, do drugiej strony.

9. Zmiany o których mowa wymagają zawarcia aneksu/ porozumienia do umowy o zamówienie publiczne.”

Uzasadnienie:

Przeniesienie do treści wzoru umowy treści art. 142 ust.5 pzp nie można uznać za wystarczające. Pozostawia bowiem szereg problemów praktycznych odnoszących się do rzeczywistej możliwości skorzystania przez Wykonawcę z przywołanego powyżej uregulowania. Na Zamawiającym ciąży obowiązek jasnego, precyzyjnego wyczerpującego określenia SIWZ, którego jednym z elementów jest wzór umowy. Mając powyższe na uwadze zasadnym jest uzupełnienie postanowień wzoru umowy o propozycje zgłoszone przez Wykonawcę a odnoszące się do trybu wprowadzenia zmiany wynagrodzenia w momencie jej zaistnienia.

Pytanie nr 5
W związku z brakiem w treści ogłoszenia o zamówieniu/SIWZ postanowień odnoszących się do sposobu oceny spełniania warunków udziału w postępowaniu przez Wykonawców ubiegających się wspólnie o udzielenie zamówienia publicznego, wnioskujemy o potwierdzenie, iż w przypadku Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia, warunek dotyczący zdolności technicznej lub zawodowej, może być spełniony łącznie przez Wykonawców występujących wspólnie”.


Uzasadnienie:

Na Zamawiającym ciąży obowiązek jasnego, precyzyjnego, wyczerpującego określenia SIWZ, którego jednym z elementów stanowi określenie warunków udziału w postępowaniu oraz sposobu spełniania tych warunków przez wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia. Mając powyższe na uwadze zasadnym jest uzupełnienie postanowień SIWZ umowy o propozycje zgłoszone przez Wykonawcę a odnoszące się do precyzyjnego określenia jak określone przez Zamawiającego warunku udziału w postępowaniu mają spełniać wykonawcy o których mowa w art. 23 ust. 1 ustawy Pzp.

Pytanie nr 6
Prosimy o podanie kwoty dwóch ostatnich faktur za miesiąc listopad, grudzień 2017r. za świadczenie usług z zakresu kompleksowego sprzątania, transportu wewnętrznego oraz czynności pomocniczych.

Pytanie nr 7
Wnosimy o wyrażenie zgody na zatrudnienie pracowników na umowę zlecenie wyłącznie w przypadku nagłych i niespodziewanych nieobecności, pracownika zatrudnionego na umowę o pracę, wynikających z przyczyn losowych ( m.in. zwolnienia lekarskie, porodu, urlopu na żądanie).

Uzasadnienie:

Konieczność zachowania wymogu zatrudnienia wyłącznie na umowę o pracę w sytuacjach losowych, zdarzeniach niemożliwych do przewidzenia jest nierealne.  Wykonawca nie jest w stanie przewidzieć ile osób będzie w danym okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowę o pracę poprzedzane jest spełnieniem szeregu wymagań m. in. wykonaniem i dostarczenia badań lekarskich z zakresu medycyny pracy, czy szkoleń BHP, co w sytuacjach nagłych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W związku z  powyższym wnosimy jak na wstępie. 

Pytanie nr 8
W związku z tym, że polisy ubezpieczeniowe zawiera się standardowo na okresy roczne, prosimy o potwierdzenie, że Zamawiający dopuszcza spełnienie wymogu polisy na okres krótszy aniżeli okres obowiązywania umowy z Zamawiającym  (np. roczne) wznawianych z zachowaniem ciągłości. Prosimy o dopuszczenie złożenia wraz z ofertą oświadczenia, że w przypadku wygrania postępowania, wykonawca zobowiązuje się do zawarcia kolejnego lub kolejnych ubezpieczeń w sposób zapewniający ciągłość ubezpieczenia na sumę gwarancyjną nie mniejszą niż 3.200.000,00

Pytanie nr 9
Zwracamy się z prośbą o zmniejszenie okresu przedłożenia Zamawiającemu zawarcia nowej umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej z 30 dni na 7 dni. 

Pytanie nr 10
Kto w przypadku awarii myjni dezynfektora do kaczek i basenów (sprzęt, który udostępnia Zamawiający dla potencjalnych Wykonawców), która prowadzi do skasowania w/w sprzętu – zapewnia nowe urządzenie – Wykonawca czy Zamawiający?

Pytanie nr 11
 Ile wynoszą koszty serwisowania urządzeń w postaci myjni dezynfektorów, które udostępnia Zamawiający potencjalnym Wykonawcą?

Pytanie nr 12
 Jeżeli na poprzednie pytania odpowiedź była „Wykonawca”, proszę o informację czy urządzenie po zakończeniu kontraktu przechodzi na własność Zamawiającego.

Pytanie nr 13
Czy konstrukcja świetlików dachów umożliwia zastosowanie technik alpinistycznych wewnątrz przy wykonywaniu usługi związanej z myciem lamp i samego świetlika znajdującego się w Holu Głównym (pomiędzy budynkiem G i H)?

Pytanie nr 14
Ile dozowników do mydła, środka dezynfekcyjnego oraz środka do pielęgnacji rąk o których mowa w SIWZ znajduje się na obiektach Zamawiającego i kto jest ich właścicielem (Zamawiający czy aktualny Wykonawca)?

Pytanie nr 15
 Ile dozowników do mydła, środka dezynfekcyjnego oraz środka do pielęgnacji rąk o których mowa w SIWZ jest zobowiązany wymienić potencjalny Wykonawcy po wejściu na obiekt Zamawiającego?

Pytanie nr 16
Proszę o potwierdzenie, iż za utylizację odpadów medycznych odpowiada ewentualny Wykonawca usługi?

Pytanie nr 17
Prosimy o podanie ile ton/kg odpadów miesięcznie w ostatnich 12 miesiącach trwania usługi przekazał Zamawiający do utylizacji? 

Pytanie nr 18
Kto odpowiada za utrzymanie czystości przy lądowisku dla śmigłowców? Zamawiający czy Wykonawca?

Pytanie nr 19
Kto zapewnia wózki do transportu materiałów sterylnych z Centralnej Sterylizatorni? Zamawiający czy Wykonawca?

Pytanie nr 20
Jeżeli Wykonawca, proszę o podanie ilości oraz wielkości wózków jaki wymaga Zamawiający?

Pytanie nr 21
Czy Zamawiający udostępni potencjalnemu Wykonawcy nieodpłatnie pomieszczenia z przeznaczeniem na pralnię (pranie mopów)?

Pytanie nr 22
Jeżeli odpowiedź na wcześniejsze pytanie jest twierdząca: Czy planowane do udostepnienia pomieszczenia są przystosowane do zlokalizowania w ich obrębie sprzętu do prania i suszenia mopów bez przeprowadzania gruntownego remontu?

Pytanie nr 23
Czy pomieszczenia udostępniane ewentualnemu Wykonawcy z przeznaczeniem na biuro i magazyny wymagają gruntownego remontu? Jeżeli tak, proszę o podanie zakresu remontu.

Pytanie nr 24
Czy Zamawiający w czasie trwania kontraktu planuje remonty z wyłączeniami powierzchni do sprzątania? Nie ujęte w SIWZ. Jeżeli odpowiedź jest TAK, proszę o podanie szacunkowej wielkości powierzchni przeznaczonej do remontu?

Pytanie nr 25
Prosimy o podanie aktualnych stawek za media, jakie ma zapłacić potencjalny Wykonawca Zamawiającemu podczas świadczenia usługi? Czy planowane są wzrosty stawek za media w czasie trwania kontraktu?

Pytanie nr 26
Czy Zamawiający dopuszcza łączenie stanowisk pracy osoba sprzątająca + sanitariusz?

Pytanie nr 27
Jeżeli odpowiedź na poprzednie jest pozytywna, proszę o informację na jakich oddziałach dopuszczone jest łączenie stanowisk?

Pytanie nr 28
„Na podstawie art. 38 ust. 1 w zw. z art. 36 ust. 1 pkt. 15 ustawy Prawo zamówień publicznych zwracamy się z prośbą o zmniejszenie ustalonego procentu zabezpieczenia należytego wykonania umowy do 5% wskazując, iż wymóg zabezpieczenia realizacji umowy na tak wysokim poziomie przy tak dużej wartości zamówienia istotnie ogranicza konkurencję mając na uwadze, iż oznacza konieczność poniesienia kosztów z tego tytułu ze środków własnych wykonawcy gdyż jest wnoszone przed podpisaniem umowy. Taki wymóg w rzeczywistości może pozbawić możliwości ubiegania się o zamówienie podmiotom zdolnym do jego wykonania, posiadającym stosowne doświadczenie jednakże nie mogącym sobie pozwolić na wyłożenie z góry tak znaczącej kwoty. W tym miejscu należy wskazać, iż nawet wniesienie zabezpieczenia w gwarancji oznacza, że wykonawca musi zapewnić odpowiednią kwotę Gwarantowi tytułem zabezpieczenia sumy gwarancyjnej. Należy podkreślić, że zamówienia publiczne są adresowane do podmiotów zawodowo zajmujących się przedmiotem zamówienia zatem prawdopodobieństwo wadliwego wykonania umowy jest niewielkie. Ponadto w ocenie wykonawcy maksymalna wartość zabezpieczenia nie powinna dotyczyć postępowań o tak dużej wartości jak przedmiotowe postępowanie”.

Pytanie nr 29
Zwracamy się z prośba o uzupełnienie opisu przedmiotu zamówienia o informację, iż stosunek wartości usług pomocniczych przy pacjencie zwolnionych z podatku VAT, do zakresu całkowitej (ogólnej) wartości usług utrzymania czystości tym podatkiem objętych należy wyliczyć w odniesieniu do całkowitej (ogólnej) wartości usługi brutto, tj. wprowadzenie postanowienia o brzmieniu: „ …. % wartości całego zamówienia netto stanowią czynności służące profilaktyce zachowaniu, ratowaniu i poprawie zdrowia”,
Pytanie nr 30
Zwracamy się z prośba o dokonanie stosownych zmian w treści formularza ofertowego stanowiącego załącznik nr 13 do SIWZ, poprzez dodanie kolejnego wiersza do ww. formularza o treści „usługi służące profilaktyce, zachowaniu, ratowaniu i poprawie zdrowia”, z wyodrębnieniem wartości netto i  brutto tych usług (zamówienia) za 1 miesiąc oraz za 36 miesięcy.
Pytanie nr 31
Prosimy o doprecyzowanie, iż przewidziane w załączniku nr 17 do SIWZ tj. treści § 10 wzoru umowy (..) na wykonanie usług sprzątania, transportu wewnętrznego i czynności pomocniczych sankcje w postaci naliczenia kar umownych mają zastosowanie jedynie w przypadkach uporczywego, wielokrotnego nieusuwania usterek tego samego rodzaju, w krótkich odstępach czasu.

Pytanie nr 32
Czy Zamawiający na koniec obowiązywania umowy rozliczy faktyczne zużycie mediów w oparciu  o ryczałt płacony przez Wykonawcę ?

Pytanie nr 33
Czy Zamawiający zapewnia  szczepienia ochronne swoim pracownikom narażonym na działanie biologicznych czynników chorobotwórczych stosownie do zapisów ustawy art. 20 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (Dz. U. Nr 234, poz. 1570 z późn. zm.).

Pytanie nr 34
Prosimy o nadanie nowej następującej treści zd. 1 par. 3 ust. 1.

„Wykonawca ponosi koszty profilaktycznego leczenia poekspozycyjnego ze styczności z ludzkim wirusem niedoboru odporności (HIV), wirusem HCV oraz wirusem HBV do której doszło z jego winy na warunkach wynikających z posiadanej polisy”.

Pytanie nr 35
Prosimy o wykreślenie w par. 3 ust. 8 zdania.

Strony wykluczają podwyższenie wynagrodzenia Wykonawcy, również w przypadku istotnej, jak i nadzwyczajnej zmiany stosunków.

Wykonawca nie może zostać zmuszony do zrzeczenia się uprawnień przysługujących mu na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów.

Pytanie nr 36
Prosimy o podanie ilości koszy, pojemników, do których Wykonawca ma zapewnić worki z podziałem na ich pojemność.

Pytanie nr 37
Prosimy o podanie średniego miesięcznego zapotrzebowania na worki na odpady z podziałem na ich pojemność i kolor.

Pytanie nr 38
Prosimy o podanie ilości podajników na preparat higienicznego i chirurgicznego   do mycia i dezynfekcji rąk z podziałem na system zamknięty i otwarty.

Pytanie nr 39
Prosimy o podanie średniego miesięcznego zapotrzebowania na preparat do higienicznego i chirurgicznego mycia rąk.

Pytanie nr 40
Prosimy o podanie ilości podajników na preparat do pielęgnacji  rąk z podziałem na system zamknięty i otwarty.

Pytanie nr 41
Prosimy o podanie średniego miesięcznego zapotrzebowania na preparat do pielęgnacji  rąk.

Pytanie nr 42
Prosimy o podanie parametrów preparatu do pielęgnacji rąk, którego wymaga Zamawiający.

Pytanie nr 43
Prosimy o doprecyzowanie kto zapewnia prześcieradła i podkłady jednorazowego użytku? Jeżeli Wykonawca, to prosimy podać średnie miesięczne zapotrzebowania na ww. produkty.

Pytanie nr 44
Prosimy podanie średniego miesięcznego zapotrzebowania na:

       a) papier toaletowy małe rolki

       b) papier toaletowy duże rolki

       c) mydło kosmetyczne w płynie

       d) ręczniki jednorazowe typu ZZ

       e) ręczniki jednorazowe typu w Roli

Pytanie nr 45
Prosimy podanie ilości poniższych podajników, do których Wykonawca ma zapewnić wkłady:

       a) papier toaletowy małe rolki

       b) papier toaletowy duże rolki

       c) mydło kosmetyczne w płynie

       d) ręczniki jednorazowe typu ZZ

       e) ręczniki jednorazowe typu w Roli

Pytanie nr 46
Prosimy o podanie ilości oraz parametrów poniższych pozycji:

      a) pojemniki zbiorcze na odpady medyczne’

      b) pojemniki zbiorcze na odpady komunalne

      c) Wózki/Pojemniki do transportu brudnej bielizny

      d) Wózki/Pojemnik do transportu czystej bielizny

       e)dozowniki uruchamiane bez kontaktu z dłonią na preparat do mycia/dezynfekcji/pielęgnacji rąk

      f)wanien do dezynfekcji przez zanurzenie do dezynfekcji podajników, kaczek, basenów itp. wraz z ich pojemnością

      g)pojemniki do transportu materiału do badań laboratoryjnych

     h)pojemniki do transportu pomiędzy Apteką a jednostkami Szpitala

Pytanie nr 47
Prosimy o podanie średniego miesięcznego zapotrzebowania na:

     a)pojemniki na tkanki ludzkie i szczątki wraz z ich pojemnością 

     b)pojemniki twardościenne na zużyte igły, ostrza, ampułki wraz z ich pojemnością

     c) worki na bieliznę czystą i brudną wraz z ich pojemnością i kolorem

     d) worki foliowe do transportu bielizny do/po dezynfekcji

     f)jednorazowe pokrowce do transportu materacy, poduszek, kocy itp. do/po dezynfekcji

     g)worki foliowe  do transportu materacy, poduszek, kocy itp. do/po dezynfekcji

     h)jednorazowe pokrowce do transportu łóżek i materacy do/po dezynfekcji

     i)wielorazowe  pokrowce do transportu łóżek i materacy do/po dezynfekcji

     j) prześcieradeł i podkładów jednorazowych wraz z ich wymiarami

Pytanie nr 48
Prosimy o wskazanie jakiego konkretnie materiału do znakowania bielizny oczekuje Zamawiający.

Pytanie nr 49
Prosimy o podanie ilości myjni do basenów, które nie są objęte nadzorem gwarancyjnym oraz, które nie będą nim objęte w dniu rozpoczęcia usługi, a które mają być na bieżąco naprawiane lub wymienianie przez Wykonawcę.

Pytanie nr 50
Prosimy o potwierdzenie, że o naprawie czy wymianie myjni do basenów decyduje Wykonawca.

Pytanie nr 51
Zamawiający wymaga, aby Wykonawca przynajmniej raz w roku wykonał w każdej jednostce zadaniowej Szpitala badania mikrobiologiczne. Prosimy o doprecyzowanie ile takich badań ma być wykonanych oraz ile próbek pobranych przy każdym badaniu na każdej jednostce Szpitala.

Pytanie nr 52
Dotyczy załącznik nr 1, punkt D, pkt4 – jakiego rodzaju kanistry na płyny dezynfekcyjne Zamawiający ma na myśli oraz kto zapewnia te płyny ?

Pytanie nr 53
Kto zapewnia zasłony łazienkowe? Jeśli Wykonawca, to prosimy podać miesięczne zapotrzebowanie na nie oraz ich wymiary.

Pytanie nr 54
Kto zapewnia maty wejściowe na obiekcie Zamawiającego? Jeśli Wykonawca, to prosimy podać  ich ilość, wymiary oraz krotność wymiany.

Pytanie nr 55
Zamawiający planuje w 2019 r wprowadzenie systemu „Unit Dose”. W związku z tym Wykonawca będzie musiał dostosować się do nowej procedury mycia i dezynfekcji wózków do przewożenia leków i medykamentów. Prosimy zatem o informację, czy będzie się to wiązać dla Wykonawcy z dodatkowymi kosztami np. najem dodatkowych pomieszczeń, zakup specjalistycznego systemu do mycia i dezynfekcji, zakup dodatkowych środków do tych czynności, znakowanie  itp.

Pytanie nr 56
Dotyczy załącznik nr 17 – Wzór Umowy – Paragraf 3, punkt 3 – Prosimy o potwierdzeni, że dotyczy to badań, które Wykonawca wykona sam, przynajmniej jeden raz w roku.

Pytanie nr 57
Dotyczy załącznik nr 17 – Wzór Umowy – Paragraf 4, punkt 1. Wnosimy o wykreślenie tego zapisu, gdyż dzień podpisania umowy nie jest równoznaczny z dniem rozpoczęcia świadczenia usługi, co  uniemożliwia Wykonawcy ponoszenia pełnej odpowiedzialności za stan sanitarno -  epidemiologiczny pomieszczeń Zamawiającego w zakresie usług wchodzących w zakres Przedmiotu Umowy.  W tym czasie bowiem na obiekcie Zamawiającego przebywa inny/obecny Wykonawca usługi, który jest związany z Zamawiającym doczasową umową.

Pytanie nr 58
Kto zapewnia środki do myjek i dezynfektorów?

Pytanie nr 59
Prosimy o potwierdzenie, ze dezynfekcja urządzeń do hydromasażu jest przez przetarcie.

Pytanie nr 60

Prosimy o podanie wartości ryczałtu netto w skali miesięcznej za najem pomieszczeń na biuro dla przedstawicieli Wykonawcy, pomieszczenia magazynowe na środki czystości i preparaty itd. Prosimy o przedstawienie projektu umowy najmu 

Pytanie nr 61

Prosimy o podanie wartości ryczałtu netto w skali miesięcznej za używanie szafek BHP na odzież dla pracowników Wykonawcy.

Pytanie nr 62

Prosimy o podanie na jakich zasadach będzie dzierżawił przyszły Wykonawca myjnie 
i dezynfektory?

Pytanie nr 63

Jakie są koszty serwisowania urządzeń w postaci myjni dezynfektorów, które udostępnia Zamawiający potencjalnym Wykonawcom?

Pytanie nr 64

Prosimy o podanie wartości ryczałtu netto za używanie 1 szt. myjni i 1 szt. maceratora, oraz ilości w/w urządzeń przekazywanych do realizacji przedmiotu zamówienia. Prosimy o informację, jaka  ilość przewidzianych do dzierżawienia przez Wykonawcę myjni podlega gwarancji i do kiedy?

Pytanie nr 65

Prosimy o wskazanie miejsc  użytkowania myjni.

Pytanie nr 66

Po czyjej stronie jest zakup wkładów  do maceratorów  

Pytanie nr 67

Zamawiający wymaga wymiany/naprawy uszkodzonych myjni do basenów nie objętych gwarancja na koszt Wykonawcy. Prosimy o podanie ilości takich myjni, roku produkcji oraz modelu.

Pytanie nr 68

Prosimy o potwierdzenie, iż Zamawiający wymaga od przyszłego Wykonawcy Zabezpieczenia  Należytego Wykonania Umowy  w wysokości 10 % ceny całkowitej brutto oferty. Biorąc pod uwagę szacunkową kwotę zamieszczoną w ogłoszeniu  daje to kwotę  4 500 000,00 zł. 

Pytanie nr 69

Prosimy o zwrócenie uwagi na omyłkę w załączniku  nr 5  dotyczącym minimalnej obsady  w poz. 38 Klinika Chorób Wewnętrznych i Chorób Metabolicznych. Przy wymaganym w dni robocze  sanitariuszu   jest widoczna *6   czy nie powinna być cyfra wg legendy 5  jako połączenie sanitariusza  z Kliniką Chirurgii  Szczękowo –Twarzowej i Plastycznej ?

Pytanie nr 70

Dot. zał. Nr 5 Co Zamawiający rozumie pod nazwą POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA? Zgodnie z załącznikiem  powierzchnia tych pomieszczeń wynosi  11 077,42

Pytanie nr 71

Dot. zał. Nr 5 Prosimy o weryfikację powierzchni sumy budynków GHI, oraz łącznika  nadbudowy F.  Wg naszych wyliczeń suma powierzchni budynków GHI  z łącznikiem  to 56 134,56 a nie jak podaje Zamawiający 31 091,03

Pytanie nr 72

Prosimy o potwierdzenie, że Wykonawca biorąc pod uwagę opis przedmiotu zamówienia nie będzie wywozić i utylizować odpadów medycznych i innych odpadów niebezpiecznych poza obiekt Zamawiającego.

Pytanie nr 73

Pyt. Dot.  ZAKRESU CZYNNOŚĆI ZWIĄZANYCH Z TRANSPORTEM 
Co należy rozumieć pod zapisem Załadunek odpadów medycznych z miejsca ich czasowego składowania na jednostkę transportową. 

Pytanie nr 74

Prosimy o podanie ilości lodówek, które podlegają rozmrażaniu, myciu i dezynfekcji.

Pytanie nr 75

Prosimy o podanie metrażu rolet zewnętrznych, podlegających myciu 1 x w roku.

Pytanie nr 76

Prosimy o podanie parametrów wymaganych pokrowców, do zabezpieczenia podczas transportu łóżek i szafek do dezynfektorni, a po procesie dezynfekcji do oddziałów wraz z ich średnim miesięcznym zapotrzebowaniem..

Pytanie nr 77

Prosimy o podanie średniego miesięcznego zużycia:

a. Papieru toaletowego z podziałem na duże  i małe rolki

b. Ręczników w listkach typu ZZ

c. Ręczników w roli jednorazowych

d. Mydła higienicznego w systemie zamkniętym i otwartym

e. Preparatu do mycia i dezynfekcji rąk z podziałem na system otwarty i zamknięty

f. Preparatu do pielęgnacji rak z podziałem na system otwarty i zamknięty

Pytanie nr 78

Prosimy o potwierdzenie, że  Zamawiający wymaga, aby wszystkie wózki wykorzystywane przez wykonawcę były fabrycznie nowe (nigdzie wcześniej nie używane), np. wózki kuwetowe, 
Pytanie nr 79

Czy konstrukcja świetlików dachów umożliwia zastosowanie technik alpinistycznych wewnątrz przy wykonywaniu usługi związanej z myciem lamp i samego świetlika znajdującego się w Holu Głównym?
Pytanie nr 80

Czy Zamawiający w czasie trwania kontraktu planuje remonty z włączeniami powierzchni do sprzątania? Nie ujęte w SIWZ. Jeżeli odpowiedź jest TAK, proszę o podanie szacunkowej wielkości powierzchni przeznaczonej do remontu?

Pytanie nr 81

Po czyjej stronie leży montaż i demontaż osłon lamp górnego oświetlenia podlegających myciu i dezynfekcji?

Pytanie nr 82

Ile zasłon prysznicowych posiada Zmawiający, czy podlegają one wymianie, jeśli tak, to do kogo należy wymiana/zakup - do  Zamawiającego czy Wykonawcy ?

Pytanie nr 83

Prosimy o potwierdzenie, że każdy z członków Konsorcjum ma możliwość wystawienia faktury zgodnie z SIWZ i umową konsorcjalną.

Pytanie nr 84

Prosimy o podanie ilości i jakości dozowników jakie posiada Zamawiający na 

· mydło w płynie 

· papier toaletowy 

· ręczniki ZZ 

· mydło dezynfekcyjne 

Pytanie nr 85

Prosimy o podanie  zużycia średnio na miesiąc,  ilości pojemników na zużyte igły, ostrza, szklane ampułki

Pytanie nr 86

Prosimy o podanie ilości dozowników jakie należy wymienić z systemu otwartego na system zamknięty ?

Pytanie nr 87

Jaka ilość dozowników w systemie zamkniętym  obecnie funkcjonuje u Zamawiającego, a ile dodatkowo należy jeszcze zapewnić. Prosimy o wskazanie miejsca montażu.

Pytanie nr 88

Czy na Bloku M – Przychodnie  Zamawiający wymaga:

· minimalnego zabezpieczenia  w personel sprzątający 

· serwisu dziennego na przychodnie 

· Sanitariusza

Pytanie nr 89

Prosimy o informację, w jakich dniach (5/6/7-dni) i godzinach pracuje Centralna Sterylizatornia, oraz  jaką obsadę wymaga Zamawiający? 

Pytanie nr 90

Czy Zamawiający zaakceptuje w zamian polisy deliktowej kontraktowej ogólną polisę odpowiedzialności cywilnej spółki z sumą gwarancyjną (10 000 000,00) przewyższająca wymagania w SIWZ  kwotę, z rocznym  okresem ubezpieczenia rozpoczynającą się przed datą rozpoczęcia realizacji zamówienia ( z zastrzeżeniem, ze Wykonawca zobowiązany będzie do jej przedłużenia tak, aby była aktualna przez cały okres obowiązywania umowy) , 
Pytanie nr 91

Czy Zamawiający w klinice Kardiochirurgii nie wymaga obsady nocnej w dni robocze  tak jak to funkcjonuje  obecnie. 
Pytanie nr 92

Prosimy o dokonanie zmian w zał. nr 5 SIWZ „minimalnej obsady” w np. sposób   
         Klinka Kardiologii z OINK  z zapisów SIWZ wymagana obsada 
w dni robocze personelu sprzątającego w ilości 2 osób w godzinach 07:00-19:00, oraz w dni wolne od pracy  1 osoba  od  07:00-19:00 oraz 1 osoba od  06:00-14:00
Prosimy o zmianę na :
Dni robocze 4 osoby w godzinach 07:00-19:00, 
oraz w dni wolne od pracy  2 osoby  od  07:00-19:00.
Pytanie nr 93

Czy zamawiający  potwierdza, że klinikę rehabilitacji część łóżkową  należy ująć w ofercie
Pytanie nr 94

Prosimy o potwierdzenie, że Wykonawca ma uwzględnić waloryzację w swojej kalkulacji na miesiące styczeń - luty 2019 r.
Pytanie nr 95

Odnosząc się do sposobu obliczenia ceny ofertowej, określonego w SIWZ, proszę o potwierdzenie, że w związku z wejściem w życie przepisów nakładających na Wykonawcę obowiązek kalkulowania ceny z uwzględnianiem w kosztach pracy na 2018 r. co najmniej „minimalnej stawki godzinowej” w wysokości 13,70 zł, Zamawiający będzie badał ceny złożonych w postępowaniu ofert, zgodnie z obowiązującymi przepisami, a więc przez pryzmat znowelizowanego przepisu art. 90 ust. 1 ustawy - Prawo zamówień publicznych (dalej pzp), tj. weryfikując, czy Wykonawca uwzględnił w kosztach pracy dla umów zlecenia ustaloną minimalną stawkę godzinową w wysokości 13,70 zł. 

Pytanie nr 96

W związku z faktem, że Zamawiający w prowadzonym przez siebie postępowaniu uwzględnił możliwość zmiany wynagrodzenia umownego wyłącznie w oparciu o przesłanki, określone w art. 142 ust. 5 ustawy PZP (co nie rekompensuje zwiększonych kosztów zatrudnienia osób o wyższych kwalifikacjach  lub zarabiających powyżej minimalnego wynagrodzenia/minimalnej stawki godzinowej), wnosimy o uzupełnienie zawartej w SIWZ i/lub wzorze umowy tzw. „klauzuli waloryzacyjnej” o dodatkowe postanowienie, przewidujące możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany kosztów wykonania usługi innych, niż koszty wynikające ze zmiany przepisów prawa. 

Powyższy wniosek motywujemy faktem, że wprowadzenie przez ustawodawcę minimalnej stawki godzinowej spowodowało wzrost oczekiwań płacowych pracowników/zleceniobiorców w segmencie usług, będących przedmiotem zamówienia oraz pracowników/zleceniobiorców o wyższych, niż podstawowe, kwalifikacjach. Ustawodawca, wprowadzając przepisy o minimalnej stawce godzinowej 
(i związaną z tym modyfikację klauzuli waloryzacyjnej opartej o art. 142 ust. 5 ustawy – Prawo zamówień publicznych, dalej PZP) nie przewidział, że wykwalifikowani pracownicy/zleceniobiorcy, przestaną być zainteresowani wykonywaniem pracy za minimalnym wynagrodzeniem/minimalną stawką godzinową. Oczekują oni bowiem adekwatnego wynagrodzenia do wykonywanych przez nich czynności lub posiadanych ponadstandardowych kwalifikacji.

Niezależnie od powyższego, aktualna sytuacja na rynku pracy, uwarunkowana w szczególności uruchomieniem rządowych programów dofinansowania (np. 500+), powoduje zmniejszenie liczby pracowników, chętnych do podjęcia pracy. Niskie bezrobocie stwarza ponadto pracownikom możliwość znalezienia innego, korzystniejszego pod względem finansowym zatrudnienia w stopniu dotychczas niewystępującym. Na lokalnym rynku pracy, gdzie występuje niedobór pracowników 
o wymaganych przez zamawiającego kwalifikacjach, sytuacja taka powoduje uzyskanie przez tych pracowników uprzywilejowanej pozycji w negocjacjach w sprawie wynagrodzenia z przedsiębiorcami świadczącymi usługi. 

Biorąc pod uwagę wspomniane okoliczności, wprowadzenie wskazanej na wstępie klauzuli, pozwoli wykonawcy na zapewnienie pracownikom o wyższych kwalifikacjach, wymaganego przez nich wynagrodzenia, większego, niż  wynagrodzenie minimalne - także w przypadku dalszej zmiany sytuacji rynkowej. W konsekwencji pozwoli to zamawiającemu nabyć usługę o wyższej jakości. 

Z kolei w przypadku braku wprowadzenia postulowanej klauzuli, wykonawcy rzetelnie kalkulujący swoją cenę ofertową, uwzględnią w tej cenie szacowany koszt braku możliwości waloryzacji w  odniesieniu do wynagrodzeń/stawek wyższych, niż minimalne, a to z kolei skutkować będzie podwyższeniem cen ofertowych w stosunku do cen, które wykonawca mógłby zaoferować w przypadku możliwości dokonania odpowiedniej waloryzacji w terminie późniejszym. Nie jest także wykluczone, że część wykonawców w ogóle będzie rezygnować ze złożenia oferty, nie mogąc zaakceptować ryzyka wykonania zamówienia ze stratami. W efekcie spowoduje to ograniczenie faktycznego kręgu potencjalnych wykonawców i konieczność wyboru przez zamawiającego oferty najkorzystniejszej, spośród mniejszej niż potencjalnie możliwa, liczby ofert. 

Zważywszy na powołane argumenty, wnosimy o dopuszczenie możliwości waloryzacji wynagrodzenia umownego również w sytuacji innych, niż wymienione w art. 142 ust. 5 ustawy PZP, zmian legislacyjnych, wpływających bezpośrednio na koszty wykonania usługi. Przedmiotowe zmiany mogłyby być wprowadzane na zasadach analogicznych do zmiany wynagrodzenia umownego w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę/ minimalnej stawki godzinowej -  z zastosowaniem wskaźnika równego wskaźnikowi wzrostu płacy minimalnej (przy czym wykonawca, we wniosku waloryzacyjnym opierałby się o rzeczywiste wynagrodzenie, wypłacane pracownikom, a więc przewyższające płacę/stawkę minimalną).

Pytanie nr 97

W związku z faktem, że Zamawiający w prowadzonym przez siebie postępowaniu będzie badał cenę każdej oferty przez pryzmat zawarcia w niej kosztów uwzględniających co najmniej  minimalne wynagrodzenie za pracę, proszę o udzielenie odpowiedzi, w jaki sposób Zamawiający weryfikował będzie, czy wspomniane minimalne wynagrodzenie nie będzie – w celu obejścia obowiązujących przepisów – pomniejszane przez wykonawców o koszty korzystania przez pracowników ze sprzętu lub wyposażenia niezbędnego do wykonania usługi albo inne koszty, np. koszty szkoleń?
Pytanie motywowane jest faktem, iż w związku ze zmianami legislacyjnymi w zakresie minimalnego wynagrodzenia za pracę, obecnie wszystkie Oddziały ZUS mają obowiązek badania sposobu wynagradzania personelu, zatrudnionego przez przedsiębiorców do świadczenia usług. Za praktyki naganne, zagrożone sankcjami, ZUS uznaje m.in. pomniejszanie minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej personelu o różne koszty dodatkowe, w tym koszty korzystania ze sprzętu, wyposażenia niezbędnego do wykonania usługi lub koszty szkoleń. Weryfikacja powyższych praktyk może także następować poprzez bezpośrednie zwracanie się ZUS do Zamawiających – jako Zleceniodawców, wydatkujących środki publiczne, o udzielenie informacji w zakresie sposobu świadczenia usług na ich rzecz.

Pytanie nr 98

Czy zamawiający akceptuje wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF: faktur, faktur korygujących oraz duplikatów faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. Dz.U. z 2016 r., Nr 710, z późn. zm.)?
Jeżeli tak, to bardzo proszę o modyfikację wzorca umowy w zakresie sposobu rozliczania się z wykonanej usługi poprzez dodanie następujących zapisów:

1.      Strony akceptują wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF: faktur, faktur korygujących oraz duplikatów faktur, zgodnie z art. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tj. Dz.U. z 2016 r., Nr 710, z późn. zm.).

2.      Faktury elektroniczne  będą Zamawiającemu wysyłane na adres e-mail: …………… 

3.      Zamawiający zobowiązuje się do poinformowania Wykonawcy o każdorazowej zmianie ww. adresu mailowego.

4.      Osobą upoważnioną do kontaktów w sprawie e-faktur ze strony Zamawiającego jest …………………….

Pytanie nr 99

Zwracamy się o zamieszczenie w projekcie umowy, postanowienia umożliwiającego stronom rozwiązanie umowy za 3 miesięcznym  wypowiedzeniem. 
Należy zauważyć, że w przypadku umów długoterminowych zawieranych na okres 2 - 3 lat w momencie zawierania umowy strony nie są w stanie przewidzieć wszystkich okoliczności oraz czynników mogących mieć negatywny wpływ na wykonywanie zobowiązań umownych dla każdej ze stron, jak również w sposób kompleksowy i wyczerpujący uregulować procedury postępowania w takich wypadkach. Wprowadzenie możliwości rozwiązania umowy za wypowiedzeniem ma na celu stworzenie podstaw prawnych do zakończenia stosunku prawnego pomiędzy stronami, jeżeli z określonych powodów nie są one zainteresowane dalszym kontynuowaniem współpracy na dotychczasowych warunkach. Mając na względzie dynamikę życia gospodarczego, czyli  pojawianie się nowych technologii wykonywania zamówień, czy też nowych środków, może po kilku latach dojść do sytuacji, gdy jedna ze stron w tym również zamawiający będzie chciał skorzystać z jednostronnego uprawnienia do zakończenia umowy przed upływem jej obowiązywania. Obowiązujące przepisy ustawy prawo zamówień publicznych nie zawierają w tym zakresie żadnych zakazów.

Pytanie nr 100

Zamawiający w rozdziale IX punkt V 2. zawarł zapis: ,,Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane będą wyłącznie z podmiotem występującym jako pełnomocnik (lider).” Prosimy o usuniecie w/w zapisu

 Przepis art. 23 ust. 2 ustawy Prawo zamówień publicznych stanowi, iż: wykonawcy mogą wspólnie ubiegać się o udzielnie zamówienia, wykonawcy ustanawiają pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego. Z brzmienia powyższego przepisu wynika, iż na wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia został nałożony obowiązek ustanowienia pełnomocnika, reprezentującego ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego w dwóch możliwych zakresach umocowania:

1) do reprezentowania uczestników konsorcjum w postępowaniu, 

2) do reprezentowania uczestników konsorcjum w postępowaniu i podpisania umowy. 

 Powyższa regulacja ma z jednej strony znaczenie informacyjne dla zamawiającego, co do tego, z kim należy dokonywać czynności w postępowaniu czy podpisać umowę. Jednoznaczne udokumentowanie tego pełnomocnictwa i zaprezentowanie go zamawiającemu ma jeszcze inne znaczenie o zasadniczej doniosłości: ma dawać zamawiającemu pewność, że wola wykonawców wspólnie występujących w postępowaniu na pewno, w sposób poważny i wiążący obejmuje udział w nim, i to udział w takiej konfiguracji podmiotów, jaką wskazano w ofercie. Może to mieć znaczenie dla zabezpieczenia zamawiającego przed ewentualnym uchyleniem się wykonawcy od zawarcia umowy na tej podstawie, że przed podpisaniem umowy jeden z członków konsorcjum oświadczy, że nie miał zamiaru ubiegać się o dane zamówienie.

            Tym samym regulację tę uznać należy za pełną i wyczerpującą w zakresie rodzaju i treści pełnomocnictwa oraz umowy konsorcjum, której zamawiający jest uprawniony żądać od wykonawcy w postępowaniu o zamówienie publiczne.

Nie ma żadnych podstaw prawnych żądania, aby tylko wiodący partner realizował kontrakt oraz aby wynagrodzenie było wypłacane wyłącznie na konto Lidera. Nie ma żadnych przeszkód, aby wynagrodzenie można było przekazać na rachunek bankowy każdego innego uczestnika konsorcjum w całości lub w części oraz aby uczestnicy konsorcjum wspólnie realizowali przedmiot zamówienia.

Pytanie nr 101

Zamawiający wymaga w załączniku nr 6 aby preparaty do konserwacji powierzchni posiadały m.in. potwierdzone właściwości odnośnie przewodzenia ładunków elektrycznych. Prosimy o potwierdzenie, iż Wykonawca ma zaproponować jeden preparat posiadający potwierdzone właściwości odnośnie przewodzenia ładunków elektrycznych, natomiast pozostałe preparaty bez tych właściwości.


Pytanie nr 102

Zamawiający wymaga w załączniku nr 6 aby środki dezynfekcyjne posiadały właściwości myjąco – dezynfekcyjne. Czy Zamawiający dopuści aby środki do szybkiej dezynfekcji oraz środki na bazie chloru posiadały tylko właściwości dezynfekcyjne bez myjących? 
Pytanie nr 103

Zamawiający wymaga w załączniku nr 6 aby środki dezynfekcyjne posiadały potwierdzone właściwości przewodzenia i gromadzenia ładunków elektrycznych. Pragniemy zaznaczyć, iż środki dezynfekcyjne nie posiadają takich własności, dlatego prosimy o rezygnację z tego zapisu.


Pytanie nr 104

Czy Zamawiający dopuszcza do dezynfekcji powierzchni zanieczyszczonych organicznie preparaty dezynfekcyjne na bazie chloru i kwasu nadoctowego?


Pytanie nr 105

Czy do dezynfekcji przez zanurzenie basenów, kaczek, itp. Zamawiający dopuści preparaty dezynfekcyjne na bazie chloru (bez właściwości myjących)?


Pytanie nr 106

Zamawiający wymaga preparatów myjących, dezynfekujących i zmiękczających do maceratorów i myjni – dezynfektorów. Pragniemy zaznaczyć, iż w maceratorach nie są używane środki chemiczne, dlatego prosimy o wykreślenie tego wymogu.


Pytanie nr 107
Czy u Zamawiającego występują żaluzje/rolety/vertikale wymagające prania?

Pytanie nr 108
Prosimy o potwierdzenie, że czynności wskazane w opisie przedmiotu zamówienia, służące przygotowaniu pomieszczeń, sprzętów i wyposażenia do procesów diagnostycznych, leczniczych,  pielęgnacyjnych i rehabilitacyjnych oraz wykonywane pomiędzy i po zakończonych procedurach diagnostycznych, leczniczych, pielęgnacyjnych i rehabilitacyjnych stanowią niezbędny i nierozerwalny element procedur medycznych, realizowanych w szpitalu.

Pytanie nr 109

Prosimy o potwierdzenie, że poniżej wskazane czynności, stanowiące niezbędny i nierozerwalny element procedur medycznych, wchodzą w zakres zadań wykonawcy: 

· podawanie i odbieranie misek z wodą pacjentowi do czynności pielęgnacyjno-higienicznych 

· pomoc w przy prostych czynnościach związanych z potrzebami fizjologicznymi pacjenta (wyprowadzenie/przyprowadzenie z Sali Chorych  do toalety i z powrotem)

· pomoc przy unieruchomieniu pacjenta

· transport pacjenta na łóżku szpitalnym pomiędzy Salami Chorych 

	· pomoc pielęgniarce przy wykonywaniu różnego rodzaju innych  prostych czynności przy pacjencie 

	· reagowanie na sygnalizację przyzywową zainstalowaną przy łóżku przez pacjenta

	· bezzwłoczne zgłaszanie przez pracowników wykonawcy personelowi medycznemu, zauważonych w toku pracy nietypowych zdarzeń i zachowań mogących spowodować szkodę na zdrowiu i mieniu pacjentów

	· opróżnianie, mycie i dezynfekcja urządzeń ssących

	· mycie i dezynfekcja otoczenia łóżka na sali chorych 

	· przygotowanie naczyń pacjentom do wydawania posiłków – przegląd Sal Chorych, umycie kubków pacjentom

	· porcjowanie posiłków i podawanie ich do stolików przyłóżkowych pacjenta 

	· pomoc personelowi medycznemu w karmieniu pacjenta 

	· zebranie brudnych naczyń i sztućców, sprzątanie stolików i szafek przy łóżku  w Salach Chorych, bezpośrednio po zakończeniu konsumpcji przez pacjentów

	· pomoc przy bezpiecznym przełożeniu pacjenta z łóżka szpitalnego na wózek/nosze i transport pacjenta   

	· pomoc przy bezpiecznym przełożeniu pacjenta z wózka/ze stołu na łóżko szpitalnego/wózek/nosze i transport pacjenta   

	· pomoc przy odsysaniu wydalin i wydzielin 

	· pomoc przy wykonywaniu różnego rodzaju opatrunków w czasie zabiegów 

	· mycie i dezynfekcja leżanek, foteli zabiegowych

	· opróżnianie mycie i dezynfekcja urządzeń ssących

	· dostarczanie i pomoc przy rozładunku krwi i materiałów krwiopochodnych z Laboratorium Szpitalnego do Oddziału Szpitalnego

	· dostarczanie płynów infuzyjnych , środków dezynfekcyjnych do Oddziałów Szpitalnych

	· transport wg specyfikacji wody uzdatnionej ze stacji uzdatniania wody do Oddziałów Szpitalnych

	· transport butli z tlenem, aparatury tlenowej do Oddziałów Szpitala

	· transport dokumentów z Oddziałów Szpitalnych do Archiwum Szpitala

	· transport korespondencji wewnętrznej z Oddziałów Szpitala do jednostek organizacyjnych szpitala

	· mycie i dezynfekcja noszy do przenoszenia pacjentów

	· transport na oddziały i z oddziałów materiałów do sterylizacji

	· wypełnianie formularza, czytelne potwierdzanie zdania  prania na zewnątrz 

	· załadunek i rozładunek pościeli oraz odzieży szpitalnej do i z samochodu

	· prowadzenie dokumentacji ilościowej związanej z przekazywaniem pościeli i odzieży szpitalnej do pralni i dokumentacji związanej z jej przyjęciem z pralni

	· przygotowanie i oznakowanie odpadów medycznych w tym medycznie niebezpiecznych i komunalnych  w workach kolorystyki uzgodnionej ze szpitalem, opisywanie worków

	· zbiórka i segregacja odpadów medycznych w tym medycznie niebezpiecznych i komunalnych, sukcesywne uzupełnienie worków foliowych w miejscu zbiórki

	· pomoc w przełożeniu pacjentki do porodu z łóżka szpitalnego/wózka na łóżko porodowe i po porodzie z łóżka porodowego na łóżko szpitalne

	· pomoc przy zmianie pozycji pacjentki do porodu

	· przygotowanie łóżka porodowego 

	· przygotowanie kąpieli  w wannie porodowej i pomoc przy wejściu/wyjściu do /z wanny porodowej pacjentki do porodu

	· pomoc w odpowiednim ułożeniu pacjentki do porodu na łóżku porodowym 

	· pomoc przy odśluzowaniu noworodka

	· przygotowanie stanowiska dla noworodka

	· odebranie i zabezpieczenie po porodzie popłodu i transport do wyznaczonego miejsca w Szpitalu

	· podawanie pacjentce po porodzie dodatkowych kocy, poduszek

	· pomoc pacjentce po porodzie przy zmianie odzieży szpitalnej, pomoc w założeniu skarpet

	· instruowanie osób uczestniczących przy porodach rodzinnych o zachowaniu przy porodzie, topografii oddziału porodowego, kuchni, pokojach relaksacyjnych i toaletach

	· pomoc personelowi medycznemu przy zmianie odzieży i obuwia oraz w procesie przygotowywania się zespołu do porodu  w Sali Przedporodowej

	· wyniesienie  po porodzie, brudnej bielizny szpitalnej, ssaków elektrycznych z zawartością

	· mycie i dezynfekcja łóżka porodowego

	· mycie i dezynfekcja po porodzie wanny porodowej

	· zebranie brudnych narzędzi i przeprowadzenie procesu  dekontaminacji narzędzi zgodnie z procedurą dezynfekcji

	· transport łożysk  do wyznaczonego miejsca

	· mycie i dezynfekcja sprzętu medycznego

	· transport  uszkodzonego sprzętu medycznego oraz aparatury do naprawy i odbiór

	· odbiór i dostarczanie próbówek, czystych słoi z laboratorium 

	· transport leków, materiałów opatrunkowych z Apteki Szpitalnej na Sale Porodowe

	· transport narzędzi, pakietów z Sali Porodowej do i ze sterylizacji

	· transport wody uzdatnionej ze stacji uzdatniania wody na Trakt Porodowy/Sale Porodowe

	· transport środków higienicznych z magazynu na Trakt Porodowy/Sale Porodowe

	· pomoc w bezpiecznym  transporcie pacjenta z Sali Chorych  na Blok Operacyjny 

	· pomoc w bezpiecznym ułożeniu pacjenta na stole operacyjnym, przełożenie z wózka/ noszy na stół operacyjny

	· pomoc  przy przełożeniu pacjenta po operacji z łóżka operacyjnego na łóżko szpitalne/ nosze i pomoc w transporcie do  Sali Wybudzeń Pooperacyjnych

	· pomoc przy robieniu zdjęć RTG w trakcie zabiegów ortopedycznych

	· pomoc pacjentowi w przypadku wymiotów ( podkładanie misek nerkowych, sprzątanie wydalin)

	· pomoc po zabiegu operacyjnym przy zmianie pacjentowi zabrudzonych podkładów na łóżku szpitalnym

	· pomoc personelowi medycznemu przy zmianie odzieży i obuwia oraz w procesie przygotowywania się  do zabiegu operacyjnego w Śluzie Sali  Przedoperacyjnej

	· pomoc personelowi medycznemu podczas chirurgicznego mycia rąk przed zabiegiem operacyjnym w Śluzie Sali  Przedoperacyjnej

	· pomoc instrumentariuszce w trakcie zabiegu przy podawaniu sprzętu sterylnego

	· pomoc instrumentariuszce w liczeniu materiału w trakcie zabiegu 

	· pomoc w ustawianiu aparatury medycznej ( przesuwanie, odsuwanie mechaniczne sprzętu) 

	· pomoc instrumentariuszce w przygotowaniu bielizny operacyjnej do sterylizacji 

	· pomoc w przygotowanie materiału opatrunkowego 

	· pomoc przy dezynfekcji pakietów narzędzi chirurgicznych (odbiór i dostarczanie)

	· pomoc przy procesie dekontaminacji narzędzi (zgodnie z procedurą)

	· pomoc w pakowaniu pakietów zestawów operacyjnych

	· transport krwi i materiałów krwiopochodnych oraz płynów infuzyjnych 

	· przygotowanie pojemników na wycinki do badań histopatologicznych

	· transport z Bloku Operacyjnego wycinków histopatologicznych do badań laboratoryjnych 

	· odbiór i dostarczanie próbówek, czystych słoi z laboratorium 

	· zebranie po zabiegu zużytej bielizny operacyjnej i wyniesienie ich poza Salę Operacyjną, zgodnie z procedurami

	· zmiana pościeli zabrudzonej, wymiana ligniny, serwet

	· opróżnianie mycie i dezynfekcja urządzeń ssących

	· wymiana worków w trakcie zabiegów i po ich zakończeniu

	· transport pakietów z narzędziami z Bloku Operacyjnego do i z sterylizacji 

	· transport wody uzdatnionej ze stacji uzdatniania wody 

	· transport środków higienicznych z magazynu 

	· mycie i dezynfekcja sprzętu medycznego


Pytanie nr 110

Jakiego producenta myjnie - dezynfektory posiada Zamawiający?

Pytanie nr 111

Jakiego producenta dozowniki na mydło w płynie/ środki do mycia rąk występują 

u Zamawiającego(oprócz dozowników jakie ma zamontować Wykonawca)?

Pytanie nr 112

Jakiego producenta dozowniki na środki do dezynfekcji rąk występują u Zamawiającego 

(oprócz dozowników jakie ma zamontować Wykonawca)?

Pytanie nr 113

Jakie rodzaje podłóg występują u Zamawiającego?

Pytanie nr 114

Jakiego rodzaju podłogi występujące u Zamawiającego, wymagają konserwacji ze strony Wykonawcy?

Pytanie nr 115

Czy u Zamawiającego występują podłogi przewodzące ładunki elektrostatyczne? Jeśli tak, to                        w których pomieszczeniach?

Pytanie nr 116

Czy do obowiązków Wykonawcy należy ekstrakcyjne pranie żaluzji, rolet, vertikali, a tym samym zapewnienie odpowiedniego sprzętu i środków do realizacji ww. czynności?

Pytanie nr 117

Jakich producentów myjnie do basenów i maceratory występują u Zamawiającego?

Pytanie nr 118

Czy na terenie Zamawiającego istnieje możliwość zamontowania pralko - suszarki do prania 

i dezynfekcji mopów, ścierek?

Pytanie nr 119

Wnosimy o wyrażenie zgody na zatrudnienie pracowników na umowę zlecenie wyłącznie w przypadku nagłych i niespodziewanych nieobecności, pracownika zatrudnionego na umowę o pracę, wynikających z przyczyn losowych ( m.in. zwolnienia lekarskie, porodu, urlopu na żądanie).

Uzasadnienie:

Konieczność zachowania wymogu zatrudnienia wyłącznie na umowę o pracę w sytuacjach losowych, zdarzeniach niemożliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidzieć ile osób będzie w danym okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowę o

pracę poprzedzane jest spełnieniem szeregu wymagań m. in. wykonaniem i

dostarczenia badań lekarskich z zakresu medycyny pracy, czy szkoleń BHP, co w sytuacjach nagłych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W związku z powyższym wnosimy jak na wstępie.

Pytanie 120

Jakiego producenta dozowniki na środki do pielęgnacji rąk występują u Zamawiającego

(oprócz dozowników jakie ma zamontować Wykonawca)?

Pytanie 121

Dot. zał. Nr 9 

Prosimy o weryfikację powierzchni sumy budynków GHF, oraz nadbudowy F z łącznikiem.

Wg naszych wyliczeń suma powierzchni budynków GHF  oraz nadbudowy F z łącznikiem to suma     27.992,82 m2 a nie jak podaje Zamawiający 31 091,03 m2

Pytanie 122

Prosimy o podanie  jaki  metraż należy podać w FORMULARZU OFERTOWYM w pkt 1 c)

Pytanie 123

Prosimy o podanie jaki metraż ogólny należy przyjąć  do wyliczenia stawki brutto za 1 m2  w FORMULARZU OFERTOWYM w pkt 1. a)

ODPOWIEDZI
	Nr pytania
	Treść odpowiedzi

	1. 
	Zamawiający nie dopuszcza możliwości wystawiania faktur przez inne podmioty niż członkowie konsorcjum

	2. 
	Zastosowanie art. 23’ KP nie będzie miało miejsca

	3. 
	Zamawiający podtrzymuje zapisy siwz

	4. 
	Zamawiający podtrzymuje zapisy siwz

	5. 
	Zgodnie z zapisami specyfikacji istotnych warunków zamówienia i ustawy Prawo zamówień publicznych.

	6. 
	Usługi porządkowe grudzień 2017 – 186.095,01 zł
Czynności pomocnicze grudzień 2017r. – 1.054.538,41 zł

Usługi porządkowe listopad 2017 – 176.487,82 zł

Czynności pomocnicze listopad 2017r. – 1.000.097,61 zł

	7. 
	Nie wyrażamy zgody. Przede wszystkim pozostaje możliwość zatrudnienia pracownika na czas określony  w celu zapewnienia zastępstwa pracownika

	8. 
	Podtrzymujemy zapisy siwz. Odpowiedź na pytanie jest zawarta w §11 ust. 4 wzoru umowy

	9. 
	Zamawiający zmienia na 14 dni

	10. 
	Wykonawca

	11. 
	Zamawiający nie dysponuje takimi informacjami z uwagi na fakt, że na chwilę obecną obsługa myjni leży po stronie firmy realizującej kontrakt dotyczący sprzątania.

	12. 
	Tak

	13. 
	Tak

	14. 
	Dozowników  jest obecnie 3540 szt.

	15. 
	Według informacji uzyskanych od obecnego wykonawcy wymiany są realizowane na bieżąco,  w miarę potrzeb. Na chwile obecną są wszystkie sprawne.

	16. 
	Wykonawca  nie odpowiada

	17. 
	Około 300 ton miesięcznie

	18. 
	Na lądowisku za utrzymanie czystości odpowiada Zamawiający, na  pozostałym obszarze Wykonawca 

	19. 
	Zgodnie z Zał. 3 SIWZ wózki zapewnia Wykonawca

	20. 
	Zamawiający nie zna ilości oraz wielkości wózków  niezbędnych do realizacji usługi, ponieważ zakres objęty postępowaniem przetargowym od wielu lat jest realizowany przez podmiot zewnętrzny

	21. 
	Tak

	22. 
	Tak

	23. 
	Nie

	24. 
	Zamawiający nie może jednoznacznie odpowiedzieć na to pytanie. Remonty będą wykonywane w miarę potrzeb.

	25. 
	Woda- 1000.00 netto/mc; Ścieki 1800.00 netto/mc, energia elektryczna 9 395,00 netto/mc. Wartość ryczałtu za media uzależniona jest od stawek jakie płaci zamawiający

	26. 
	Zgodnie z Zał. 5 SIWZ oba stanowiska są rozłączne. I tak pozostaje.

	27. 
	Na żadnych, vide odp. 26.

	28. 
	Nie

	29. 
	Zamawiający podtrzymuje zapisy siwz 

	30. 
	Zamawiający podtrzymuje zapisy siwz

	31. 
	Zamawiający podtrzymuje zapisy siwz

	32. 
	Nie

	33. 
	Pracownicy Zamawiającego nie są „przedmiotem” postępowania. Zamawiający nie przewiduje też zastosowania 23’ KP.

	34. 
	Nie

	35. 
	Nie

	36. 
	Kosze zapewnia Zamawiający. Ilość worków do koszy jest podana w odpowiedzi nr 37

	37. 
	Worków 35 L  czerwone – ok 21 000 szt. 

Worków  35 L  czarne – ok 25 000 szt.

Worków 60 L  czerwone ok 40 000, czarne   ok 50 000 szt. , zielone   ok 17 000 zt. 

Worków 120 L czerwone ok  10 000.szt czarne ok 11 000 szt.

Worków 160 L czerwone  ok 15 500 szt. czarne  ok 8 200 szt. Niebieskie ok 4000 szt.

Worków 240 L  czerwone  ok 4300 szt.    

	38. 
	Vide odp. nr 14. System zamknięty 10%-15% całości.

	39. 
	Średnie miesięczne zużycie  ok  1750 L

	40. 
	Vide odp. nr 14

	41. 
	Średnie  ok  165 L  - system zamknięty 



	42. 
	Parametry: krem/emulsja pielęgnacyjna bogaty w składniki odżywcze , bezzapachowy, do pielęgnacji suchej i zniszczonej skóry rąk, zawierający witaminy A, E, B , lanolinę, allantoinę, bez zawartości parabenów, nie pozostawiający uczucia lepkości.

	43. 
	Wykonawca, zgodnie z punktem 50, załącznika nr 4 do siwz

	44. 
	Zamawiający nie posiada takich danych albowiem usługę wykonuje od wielu lat podmiot zewnętrzny

	45. 
	Podajniki są własnością Zamawiającego

	46. 
	a)pojemniki zbiorcze na odpady medyczne 

Nie mnie j niż 130 szt. 

 b) pojemniki zbiorcze na odpady komunalne

Nie mniej niż  130 szt. 

 c) Wózki/Pojemniki do transportu brudnej bielizny

Transport po stronie zamawiającego
 d) Wózki/Pojemnik do transportu czystej bielizny

Transport po stronie zamawiającego

e)dozowniki uruchamiane bez kontaktu z dłonią na preparat do mycia/dezynfekcji/pielęgnacji rąk

vide odp. 14
f)wanien do dezynfekcji przez zanurzenie do dezynfekcji podajników, kaczek, basenów itp. wraz    z ich pojemnością     

nie mniej niż  65 szt.

 g)pojemniki do transportu materiału do badań laboratoryjnych

nie mniej niż  65 szt.

h) pojemniki  do transportu pomiędzy Apteką a jednostkami Szpitala

 Zamawiający pojemników do transportu nie posiada. Zamawiający zakłada, że przyszły wykonawca – jako firma profesjonalna -  zapewni tranport, o którym  mowa w pytaniu w sposób należyty.


	47. 
	 a)pojemników na tkanki ludzkie i szczątki wraz z ich pojemnością 

ok. 300 – 400 szt. / m-c  poj. do 200 ml

ok. 30 – 40 szt. / m-c      poj. do 1 litra

ok. 5 szt. / m-c                poj. do 3 litrów

ok. 20 szt. / rok              poj. do 60 litrów.

 b)pojemników twardościennych na zużyte igły, ostrza, ampułki wraz z ich pojemnością

0,7 L  1300 szt. /m-c 

1 L 1500 szt./m-c

2 L 1320 szt. /m-c

5L 35 szt. /m-cv

10 L 30 szt. /m-c 

c) worków na bieliznę czystą i brudną wraz z ich pojemnością i kolorem

transport bielizny zapewnia Zamawiajacy 

 d) worków foliowych do transportu bielizny do/po dezynfekcji

4000 szt 

f)jednorazowych pokrowców do transportu materacy, poduszek, kocy itp. do/po dezynfekcji

o wyborze pokrowców jednorazowych lub wielorazowych decyduje wykonawca
g)worków foliowych  do transportu materacy, poduszek, kocy itp. do/po dezynfekcji

4000 szt. jedorazowych
 h)jednorazowych pokrowców do transportu łóżek i materacy do/po dezynfekcji

o wyborze pokrowców jednorazowych lub wielorazowych decyduje wykonawca
i)wielorazowych  pokrowców do transportu łóżek i materacy do/po dezynfekcji

 o wyborze pokrowców jednorazowych lub wielorazowych decyduje wykonawca
j) prześcieradeł i podkładów jednorazowych wraz z ich wymiarami

Zamawiający nie posiada takich danych albowiem usługę wykonuje od wielu lat podmiot zewnętrzny

	48. 
	Tusz lub marker , z którego oznakowanie trwale pozostaje na materiale mimo wielokrotnego prania w wyższych temperaturach i dezynfekowania

	49. 
	42 myjki w tym 14 na gwarancji

	50. 
	Zgodnie z Zał. 4 pkt. 60 oraz odpowiedzią na pyt. 10 


	51. 
	W każdej jednostce, min. 5 pobranych próbek.

	52. 
	Plastikowe, zakręcane kanistry na roztwory robocze preparatów dezynfekcyjnych sporządzanych przez Aptekę Szpitalną

	53. 
	Zamawiający

	54. 
	Zamawiający

	55. 
	Zamawiający informuje, że postepowanie na Unit dose nie zostało jeszcze rozstrzygniete zatem nie może podać nazwy i producenta wózków..  Zamawiający informuje, iż swiz i inne dokumenty dot. zakupu systemu unit – dose znajdują się stronie internetowej Szpitala w zakładce „zamówienia publiczne” – „przetargi ogłoszone”

	56. 
	Paragraf 3, punkt 3 wzoru umowy dotyczy  nie tylko badań mikrobiologicznych, wykonanych przez Wykonawcę, ale także przez Zamawiającego i inne uprawnione podmioty 

	57. 
	Ulega zmianie §4 ust. 1 na:

„Wykonawca od pierwszego dnia obowiązywania Umowy ponosi pełną odpowiedzialność za stan sanitarno – epidemiologiczny pomieszczeń Zamawiającego w zakresie usług wchodzących w zakres Przedmiotu Umowy”.

oraz §15 ust. 1 na:
„Umowa zostaje zawarta na czas określony 36 miesięcy od dnia …………………….do dnia ………………”

	58. 
	Wykonawca

	59. 
	Przecieranie. Natomiast dezynfekcja miejsc trudno dostępnych poprzez aplikację środka atomizerem

	60. 
	Po podpisaniu umowy na usługi będące przedmiotem niniejszego postępowania Zamawiając bezpłatnie udostępni  pomieszczenia

	61. 
	Po podpisaniu umowy na usługi będące przedmiotem niniejszego postępowania Zamawiając bezpłatnie udostępni szafki

	62. 
	Bezpłatnie

	63. 
	Vide odp. na pytanie 11

	64. 
	Po podpisaniu umowy na usługi będące przedmiotem niniejszego postępowania Zamawiając bezpłatnie udostępni myjnie i maceratory

	65. 
	Myjnie znajdują się w pomieszczeniach „Brudownik”, znajdujących się w każdej klinice

	66. 
	Zamawiający

	67. 
	O wymianie myjni decyduje wykonawca po poinformowaniu zamawiającego. Producent MEIKO typ TOP LINE, pyt 49

	68. 
	Zamawiający podtrzymuje zapisy siwz

	69. 
	Zamawiający dokonuje stosownych zmian w tabeli minimalnej obsady personelu w jednostkach organizacyjnych Szpitala (załącznik nr 5) do siwz – w załączeniu

	70. 
	Hole, klatki schodowe, windy itp

	71. 
	Suma powierzchni GHF oraz łącznika i nadbudowy F wynosi 27.992,82 m2

	72. 
	Tak

	73. 
	Załadunek odpadów medycznych z magazynu odpadów medycznych do skrzyni ładunkowej samochodu dostawczego

	74. 
	Stan na styczeń 2018r. – 360 szt.

W trakcie realizacji usługi ww. ilości mogą ulec zmianie.

	75. 
	6000 m2

	76. 
	Dwa dowolne, kontrastujące kolory do rozróżnienia transportu „czystego” i „brudnego”. Wymiary – ok. dł-235cm, szer-130cm, wys- 120cm lub dostosowane do łóżek szpitalnych o niestandardowych wymiarach. Ilość – po 4 szt. dla każdej kliniki.

	77. 
	punkty a, b, c e - Zamawiający nie posiada takich danych albowiem usługę wykonuje od wielu lat podmiot zewnętrzny;
punkt d – vide odp. 39

punkt f – vide odp. 41

	78. 
	Tak

	79. 
	Tak

	80. 
	Vide odp. na pyt.  24

	81. 
	Zgodnie z Zał. 4 pkt. 33:

Czynności techniczne, wynikające z realizacji umowy (np. demontaż/montaż zużytych/nowych dozowników/podajników, zdejmowanie wszelkich osłon oświetlenia, sufitów podwieszanych, żaluzji, wertikali itp.), wykonują pracownicy Wykonawcy

	82. 
	W Zał. 4 pkt. 50 Zamawiający podaje rodzaje sprzętu i materiałów, które powinien zapewnić Wykonawca.

Zasłony prysznicowe nie są wymienione w tym punkcie

	83. 
	Tak

	84. 
	Vide odp. 14. Jakość bardzo dobra.

	85. 
	Vide odp. nr 47

	86. 
	Na dzień dzisiejszy nie ma pomieszczeń, w których należałoby wymieniać  dozowniki. Sytuacja ta może jednak ulec zmianie z dnia na dzień, szczególnie w obszarze medycznym zabiegowym. 

	87. 
	Vide odp. 38

	88. 
	Vide odp. 69

	89. 
	Centralna Sterylizatornia pracuje 24 goidz na dobe przez 6 dni w tygodniu. W sobotę od 7 do 14.45 z założeniem, iż czas pracy może zostać zwiększony w przyszłości do 24 godz.

	90. 
	Podtrzymuje zapisy siwz

	91. 
	Vide odp. 69

	92. 
	Vide odp. 69

	93. 
	Zgodnie z siwz oraz odpowiedzią nr 69

	94. 
	Zapisy wzoru umowy dotyczące niezmieniania wysokości wynagrodzenia przez 12 m-cy od daty podpisania umowy są jasne i precyzyjne, tym samym wykonawca  powinien w swojej kalkulacji uwzględniać wszelkie ryzyka z tym związane.

	95. 
	Zamawiający będzie oceniał oferty zgodnie z zapisami siwz i przepisami prawa w tym kontekście badanie rażąco niskiej ceny

	96. 
	Nie


	97. 
	Zamawiający będzie oceniał oferty zgodnie z zapisami siwz i przepisami prawa w tym kontekście badanie rażąco niskiej ceny

	98. 
	Nie

	99. 
	Zamawiający dokonuje stosownej korekty wzoru umowy poprzez zastąpienie tekstu w § 15 ust. 4 następującym zapisem:  
„Umowa może być rozwiązana przez każda ze stron pisemnie z zachowaniem trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia”

	100. 
	Nie. Zamawiający pisząc o rozliczeniach ma na myśli wszelkie płatności dotyczące składanej oferty (np. wadium), a nie rozliczenia za realizacje usługi.

	101. 
	Jeden preparat do powłok elektrostatycznych

	102. 
	Tak

	103. 
	Zamawiający  wykreśla ten zapis (zał.6, pkt.5 ppkt.f)

	104. 
	Nie

	105. 
	Dopuszcza jedynie do dezynfekcji basenów i kaczek. Roztwory robocze preparatu chlorowego tylko do jednego użycia.

	106. 
	Preparaty dezynfekcyjne są używane tylko w myjniach – dezynfektorach

	107. 
	Tak

	108. 
	Mycie i dezynfekcja sprzętu, powierzchni ma na celu m.in. utrzymanie czystości epidemiologicznej, która jest warunkiem niezbędnym do prowadzenia działalności leczniczej, składającej się z szeregu procesów: diagnostycznych, leczniczych, pielęgnacyjnych, rehabilitacyjnych.

	109. 
	Wykonawca jako profesjonalista winien samodzielnie określić zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa (np. m.in. w oparciu klasyfikacje Głównego Urzędu Statystycznego), które z opisanych przez Zamawiającego czynności stanowią niezbędny i nierozerwalny element procedur medycznych, a które nie.
Zamawiający potwierdza, iż wśród wymienionych w pytaniu czynności w zakres zadań wykonawcy wchodzą wskazane poniżej czynności:  
· podawanie i odbieranie misek z wodą pacjentowi do czynności pielęgnacyjno-higienicznych 

· pomoc w przy prostych czynnościach związanych z potrzebami fizjologicznymi pacjenta (wyprowadzenie/przyprowadzenie z Sali Chorych  do toalety i z powrotem)

· pomoc przy unieruchomieniu pacjenta

· transport pacjenta na łóżku szpitalnym pomiędzy Salami Chorych 

· pomoc pielęgniarce przy wykonywaniu różnego rodzaju innych  prostych czynności
 przy pacjencie 

· reagowanie na sygnalizację przyzywową zainstalowaną przy łóżku przez pacjenta

· bezzwłoczne zgłaszanie przez pracowników wykonawcy personelowi medycznemu,
 zauważonych w toku pracy nietypowych zdarzeń i zachowań mogących 
spowodować szkodę na zdrowiu i mieniu pacjentów

· opróżnianie, mycie i dezynfekcja urządzeń ssących

· mycie i dezynfekcja otoczenia łóżka na sali chorych 

· pomoc personelowi medycznemu w karmieniu pacjenta 

· zebranie brudnych naczyń i sztućców, sprzątanie stolików i szafek przy łóżku  
w Salach Chorych, bezpośrednio po zakończeniu konsumpcji przez pacjentów

· pomoc przy bezpiecznym przełożeniu pacjenta z łóżka szpitalnego na wózek/nosze
 i transport pacjenta   

· pomoc przy bezpiecznym przełożeniu pacjenta z wózka/ze stołu na łóżko 
szpitalnego/wózek/nosze i transport pacjenta   

· mycie i dezynfekcja leżanek, foteli zabiegowych

· opróżnianie mycie i dezynfekcja urządzeń ssących

· dostarczanie i pomoc przy rozładunku krwi i materiałów krwiopochodnych
 z Laboratorium Szpitalnego do Oddziału Szpitalnego

· dostarczanie płynów infuzyjnych , środków dezynfekcyjnych do Oddziałów
 Szpitalnych

· transport butli z tlenem, aparatury tlenowej do Oddziałów Szpitala

· transport dokumentów z Oddziałów Szpitalnych do Archiwum Szpitala

· transport korespondencji wewnętrznej z Oddziałów Szpitala do 
jednostek organizacyjnych szpitala

· transport na oddziały i z oddziałów materiałów do sterylizacji

· prowadzenie dokumentacji ilościowej związanej z przekazywaniem  pościeli i 
odzieży szpitalnej do pralni i dokumentacji związanej z jej przyjęciem z pralni

· przygotowanie i oznakowanie odpadów medycznych w tym medycznie 
niebezpiecznych i komunalnych  w workach kolorystyki uzgodnionej
 ze szpitalem, opisywanie worków

· zbiórka i segregacja odpadów medycznych w tym medycznie niebezpiecznych 
i komunalnych, sukcesywne uzupełnienie worków foliowych w miejscu zbiórki

· pomoc w przełożeniu pacjentki do porodu z łóżka szpitalnego/wózka na łóżko
 porodowe i po porodzie z łóżka porodowego na łóżko szpitalne

· przygotowanie łóżka porodowego 

· przygotowanie kąpieli  w wannie porodowej i pomoc przy wejściu/wyjściu 
do /z wanny porodowej pacjentki do porodu

· pomoc w odpowiednim ułożeniu pacjentki do porodu na łóżku porodowym 

· podawanie pacjentce po porodzie dodatkowych kocy, poduszek

· pomoc pacjentce po porodzie przy zmianie odzieży szpitalnej, pomoc 
w założeniu skarpet

· wyniesienie  po porodzie, brudnej bielizny szpitalnej, ssaków elektrycznych
 z zawartością

· mycie i dezynfekcja łóżka porodowego

· mycie i dezynfekcja po porodzie wanny porodowej

· transport łożysk  do wyznaczonego miejsca

· transport  uszkodzonego sprzętu medycznego oraz aparatury do naprawy i odbiór

· odbiór i dostarczanie próbówek, czystych słoi z laboratorium 

· transport leków, materiałów opatrunkowych z Apteki Szpitalnej na Sale Porodowe

· transport narzędzi, pakietów z Sali Porodowej do i ze sterylizacji

· transport środków higienicznych z magazynu na Trakt Porodowy/Sale Porodowe

· pomoc w bezpiecznym  transporcie pacjenta z Sali Chorych  na Blok Operacyjny 

· pomoc w bezpiecznym ułożeniu pacjenta na stole operacyjnym, przełożenie 
z wózka/ noszy na stół operacyjny

· pomoc  przy przełożeniu pacjenta po operacji z łóżka operacyjnego na łóżkoZ
 szpitalne/ nosze i pomoc w transporcie do  Sali Wybudzeń Pooperacyjnych

· pomoc pacjentowi w przypadku wymiotów ( podkładanie misek nerkowych, 
sprzątanie wydalin)

· pomoc po zabiegu operacyjnym przy zmianie pacjentowi zabrudzonych podkładów
 na łóżku szpitalnym

· pomoc w ustawianiu aparatury medycznej ( przesuwanie, odsuwanie mechaniczne
 sprzętu) 

· transport krwi i materiałów krwiopochodnych oraz płynów infuzyjnych 

· transport z Bloku Operacyjnego wycinków histopatologicznych do badań 
laboratoryjnych 

· odbiór i dostarczanie próbówek, czystych słoi z laboratorium 

· zebranie po zabiegu zużytej bielizny operacyjnej i wyniesienie ich poza
 Salę Operacyjną, zgodnie z procedurami

· zmiana pościeli zabrudzonej, wymiana ligniny, serwet

· opróżnianie mycie i dezynfekcja urządzeń ssących

· wymiana worków w trakcie zabiegów i po ich zakończeniu

· transport pakietów z narzędziami z Bloku Operacyjnego do i z sterylizacji 

· transport środków higienicznych z magazynu 

· mycie i dezynfekcja sprzętu medycznego



	110. 
	vide odp. na pytanie nr 67

	111. 
	Dermados , system zamknięty, i klawiszowy 



	112. 
	Ecolab, Merida, Chemi-Pharm



	113. 
	Podłogi są opisane w siwz

	114. 
	Zgodnie z siwz

	115. 
	Tak- sale operacyjne, sale zabiegowe

	116. 
	Tak

	117. 
	Myjnie – vide odp. na pytanie 110, macerator DDC Dolphin typ Pulmatic ultima

	118. 
	Tak

	119. 
	Nie wyrażamy zgody. Przede wszystkim pozostaje możliwość zatrudnienia pracownika na czas określony  w celu zapewnienia zastępstwa pracownika.

	120. 
	Dispenso, prod. Chemipharm

	121. 
	27.992,82 m2. Poprawiony wykaz powierzchni do sprzątania (Załącznik nr 9)  w Załączeniu

	122. 
	66.008,81 m2 (poprawiony formularz ofertowy w załączeniu)

	123. 
	66.008,81 m2


W załączeniu:
Poprawione i obowiązujące załączniki do siwz:

Formularz Ofertowy – Załącznik nr 13 do siwz
Wykaz powierzchni do sprzątania– załącznik nr 9 do siwz

Tabeli minimalnej obsady personelu w jednostkach organizacyjnych Szpitala -  załącznik nr 5 do siwz.

Załącznik nr 13

FORMULARZ OFERTOWY

Dane Wykonawcy (w  przypadku konsorcjum-lidera konsorcjum):

      Nazwa …………………………………………………………………………………………

      Adres ………………………………………………………………………………………..


 Numer REGON ............................................       NIP: ..............................................................

E-mail: .....................................................


Fax: ……………………………………..  

Dane partnera lidera Konsorcjum (jeżeli dotyczy):
      Nazwa …………………………………………………………………………………………

      Adres ………………………………………………………………………………………..


 Numer REGON ............................................       NIP: ..............................................................
zwanego/zwanych dalej w niniejszym formularzu ofertowym Wykonawcą.

OFERTA

do Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Białymstoku

ul. M. Skłodowskiej-Curie 24 A

15-276 Białystok

       Działając w imieniu i na rzecz Wykonawcy, odpowiadając na ogłoszenie - o przetargu nieograniczonym na świadczenie usług z zakresu kompleksowego sprzątania, transportu wewnętrznego oraz czynności pomocniczych, wykonywanych na rzecz USK w Białymstoku, składam niniejszą ofertę zgodnie z wymaganiami określonymi w SIWZ (Nr sprawy 85/2017).
1.  Oferuję/jemy wykonanie usług objętych zamówieniem stosując niżej wymienione stawki:

a) stawka brutto za 1 m2  usługi przedmiotu zamówienia wynosi *..................................................zł 
(słownie zł: ………………………………………………………….)

b) łączna ryczałtowa cena brutto ( za okres 36 m-cy ): .......................... zł

     ( słownie : .....................................................................................................),

         łączna ryczałtowa cena netto ( za okres 36 m-cy ): .......................... zł

       ( słownie : .....................................................................................................),

c) wartość ryczałtowa brutto wszystkich usług będących przedmiotem zamówienia za każdy miesiąc obowiązywania umowy przy stałej powierzchni 66.008,81  m2 na której będzie wykonywana usługa wynosi ……………. zł brutto (słownie zł: …………………………………………………….)
*Uwaga !

1) Stawka za 1 m2 i jest średnią stawką za 1 m2 powierzchni ze wszystkich jednostek organizacyjnych Szpitala wyszczególnionych w załączniku nr 9.

2) Średnia stawka  za 1 m2  musi być jednorodna (taka  sama) przez cały okres realizacji zamówienia.

3) Stawki za 1 m2 w poszczególnych jednostkach organizacyjnych Szpitala mogą być inne w każdej jednostce,
z zastrzeżeniem pkt. 1 i 2 

2. Oferowany przez nas termin płatności wynosi 60 dni licząc od daty otrzymania przez Zamawiającego faktury
za 1 miesiąc, po zrealizowaniu i odebraniu usługi za ten okres.

3. Oświadczamy, iż określona w punkcie 1c cena będzie stała przez okres 36 miesięcy, z zastrzeżeniem wyjątków wyraźnie wskazanych w umowie.
4. Oświadczamy, iż część zamówienia …................... (wskazać jaką) powierzymy podwykonawcom (w przypadku niepowierzenia podwykonawcom żadnej części zamówienia należy wpisać „0”lub „-„. W przypadku niewypełnienia tego punktu – przyjmuje się, iż Wykonawca nie powierzy części zamówienia podwykonawcom).

5. Oświadczamy, że przy realizacji przedmiotu zamówienia wszystkie osoby, wykonujące usługi kompleksowego sprzątania, czynności pomocniczych oraz transportu wewnętrznego, zostaną zatrudnione na umowę o pracę
w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974r – kodeks pracy (Dz. U. 2014, poz. 1502 ze zm.)
6. Oświadczamy, że uważamy się za związanych niniejszą ofertą na czas wskazany w SIWZ.

7. Usługi zapewniamy w terminie 36 miesięcy licząc od daty rozpoczęcia realizacji umowy.

8. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia i nie wnosimy do niej zastrzeżeń oraz przyjmujemy warunki w niej zawarte.

9. W przypadku przyznania nam zamówienia, zobowiązujemy się do zawarcia umowy wg. załączonego do SIWZ wzoru umowy w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego.

10. Wadium o wartości …...................... zostało wniesione w dniu …....................... w formie ….........................................................................................

11. Po zakończeniu postępowania przetargowego prosimy zwrócić wadium na nasze konto nr …..................................................................................................................................................................

/dotyczy oferentów, którzy wnieśli wadium w formie pieniężnej/

12. Zobowiązujemy się, w przypadku przyznania nam usługi, przed podpisaniem umowy do wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy w wysokości 10% ceny ofertowej brutto tj.…............................., słownie złotych….................................................................................................

13. Osoba upoważniona do koordynowania usług w przypadku udzielenia nam zamówienia to: …................................................................ nr tel. …...........................

14. Oferta została złożona na ….............................. kartkach podpisanych i kolejno ponumerowanych
od nr …................. do nr …................

15. Integralną część oferty stanowią następujące dokumenty:


1/ …..............................................................................


2/ …..............................................................................


3/ …..............................................................................


4/ …..............................................................................


5/ …..............................................................................


6/…................................................................................

…...........................................................

upełnomocnieni przedstawiciele oferenta

* wykonawca winien wycenić 1 m2 usługi, biorąc pod uwagę wszystkie elementy przedmiotu zamówienia.

Załącznik nr 5
Tabela minimalnej obsady personelu w jednostkach organizacyjnych Szpitala
	Lp.
	Jednostki organizacyjne Szpitala
	Dni robocze
	Dni wolne od pracy

	
	
	Personel sprzątający
	Sanitariusz
	Personel sprzątający
	Sanitariusz

	
	
	Godziny pracy
	Ilość osób
	Godziny pracy
	Ilość osób
	Godziny pracy
	Ilość osób
	Godziny pracy
	Ilość osób

	1. 
	II Klinika Chirurgii Ogólnej
i Gastroenterologicznej
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-

	2. 
	Klinika Urologii

dyżur ostry: co 2 dzień
	7 – 15
	1
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	1 ostry*
	19 - 7
	-
	19 - 7
	1 ostry*
	19 - 7
	-

	3. 
	I Klinika Chirurgii Ogólnej
i Endokrynologicznej
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1
	7 – 15
	 -
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2 
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	1 
	19 - 7
	-
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-

	4. 
	Klinika Ortopedii i Traumatologii

dyżur ostry: co 2 dzień
	7 – 15
	-
	7 – 15
	2
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-  

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	1
	19 - 7
	1ostry*
	19 - 7
	1
	19 - 7
	1ostry*

	5. 
	Klinika Chirurgii Klatki Piersiowej
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-

	6. 
	Klinika Chirurgii Naczyń i Transplantacji
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-

	7. 
	 OIT 
	7 – 15
	2
	7 – 15
	2
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	15-19
	1
	-
	-
	15-19
	1
	-
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	2
	19 - 7
	-
	19 - 7
	2
	19 - 7
	-

	8. 
	Klinika Kardiochirurgii
	7 – 15
	1
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-
	19 - 7
	 1
	19 - 7
	-

	9. 
	Blok Operacyjny Kliniki Kardiochirurgii
z salą nadzoru pooperacyjnego
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	2
	19 - 7
	-
	19 - 7
	2
	19 - 7
	-


	10. 
	Klinika Reumatologii i Chorób Wewnętrznych
	7 – 15
	1
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-


	11. 
	Centrum Badań Klinicznych
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	12. 
	Klinika Endokrynologii, Diabetologii
i Chorób Wewnętrznych
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	13. 
	Klinika Hematologii z Pododdziałem
Chorób Naczyń
	7 – 15
	1
	7 – 15
	2   
	7 – 15
	-   
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2  
	7 – 19
	-

	
	
	19 – 7
	1
	19 – 7
	-
	19 – 7
	1
	19 – 7
	-

	14. 
	Klinika Alergologii i Chorób Wewnętrznych
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-

	15. 
	Klinika Gastroenterologii i Chorób Wewnętrznych 
	7 – 15
	1
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-

	16. 
	Klinika Kardiologii z OINK 
	6 – 18
	1
	7 – 15
	1
	6 – 14
	1
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	3 
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-

	17. 
	Pracownia Elektrofizjologii i Leczenia Zaburzeń Rytmu Serca Kliniki Kardiologii 
	8 – 16
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	18. 
	II Klinika Nefrologii z Oddziałem Nadciśnienia Tętniczego i Pododdziałem Dializoterapii
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-

	19. 
	Stacja Dializ4
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 – 7
	1
	19 – 7
	-
	19 – 7
	1
	19 – 7
	-

	20. 
	Klinika Kardiologii Inwazyjnej z OIOK
	7 – 15
	-
	7 – 15
	2*1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	4
	7 – 19
	-
	7 – 19
	3
	7 – 19
	-

	
	
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-
	19 – 7
	-

	
	Pracownia Hemodynamiki Kliniki Kardiologii Inwazyjnej
	7 – 15
	-
	7 – 15
	2*1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-

	21. 
	Klinika Neurochirurgii 
	7 – 15
	1
	7 – 15
	2
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-

	22. 
	Klinika Neurologii z Pododdziałem Udarowym 
	7 – 15
	1
	7 – 15
	2
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-

	23. 
	Klinika Otolaryngologii
	7 – 15
	 -
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	24. 
	Klinika Okulistyki
	7 – 15
	1
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	25. 
	Klinika Perinatologii i Położnictwa
ze Szkołą Rodzenia

-odcinek Patologii Ciąży 
	7 – 15
	1
	7 – 15
	1*2  
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	26. 
	Klinika Perinatologii i Położnictwa
ze Szkołą Rodzenia

-odcinek Położnictwa
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1*2  
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2  
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 – 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	27. 
	Klinika Perinatologii i Położnictwa
ze Szkołą Rodzenia

-odcinek Blok  Porodowy
	7 – 15
	1
	7 – 15
	1*2  
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-

	28. 
	Klinika Ginekologii
	7 – 15
	1
	7 – 15
	1*3
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	29. 
	Pododdział Ginekologii Onkologicznej i Chemioterapii
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1*3
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	30. 
	Klinika Neonatologii i Intensywnej Terapii Noworodka
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1*4
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2 
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2 
	7 – 19
	-

	
	
	9 - 21
	1
	-
	-
	9 - 21
	1
	-
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	31. 
	Klinika Rozrodczości i Endokrynologii Ginekologicznej
	7 – 15
	1
	7 – 15
	1*4
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	32. 
	SOR odcinek ginekologiczno – położniczy
	7 – 15
	1
	7 – 15
	1*3
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-

	33. 
	Klinika Chirurgii Szczękowo – Twarzowej
i Plastycznej
	7 – 15
	1
	7 – 15
	1*5
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-


	34. 
	Blok Operacyjny Kliniki Ginekologii
	7 – 15
	3
	7 – 15
	1*3
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	-
	7 – 19
	-
	7 – 19
	-
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	35. 
	Klinika Rehabilitacji – część ambulatoryjna
	6 – 13
	1
	7 – 15
	1*6
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	13 – 20
	1   
	7 – 19
	-
	7 – 19
	-
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	36. 
	Klinika Rehabilitacji – część łóżkowa 4
	7 – 15
	1
	7 – 15
	1*6
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	37. 
	Klinika Chorób Wewnętrznych

 i Chorób Metabolicznych
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1*5
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	38. 
	Klinika Geriatrii4
	7 – 15
	-
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-
	19 - 7
	-

	39. 
	Zakład Radiologii
	7 – 15
	3
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	11-19
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	40. 
	Zakład Medycyny Nuklearnej
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-


*  obsada wyłącznie na dyżurze ostrym

Sanitariusz świadczy pracę w:

*1 Klinice Kardiologii Inwazyjnej z OIOK oraz Pracowni Hemodynamiki Kliniki Kardiologii Inwazyjnej

*2 Klinice Perinatologii i Położnictwa ze Szkołą Rodzenia – odcinek Patologia Ciąży, Położnictwo, Blok Porodowy

*3 Klinice Ginekologii, Pododdziale Ginekologii Onkologicznej i Chemioterapii, SOR – odcinek ginekologiczno – położniczy oraz Bloku Operacyjnym Kliniki  Ginekologii

*4 Klinice Neonatologii i Intensywnej Terapii Noworodka oraz Klinice Rozrodczości i Endokrynologii Ginekologicznej

*5 Klinice Chorób Wewnętrznych i Metabolicznych oraz Klinika Chirurgii Szczękowo – Twarzowej i Plastycznej

*6 Klinice Rehabilitacji – część ambulatoryjna i część łóżkowa

	Lp.
	Jednostki organizacyjne Szpitala
	Dyżur ostry –dni robocze
	Dyżur ostry – dni wolne

	
	
	Personel sprzątający
	Sanitariusz
	Personel sprzątający
	Sanitariusz

	
	
	Godziny pracy
	Ilość osób
	Godziny pracy
	Ilość osób
	Godziny pracy
	Ilość osób
	Godziny pracy
	Ilość osób

	41. 
	Blok Operacyjny III p.

dyżur ostry: co 2 dzień
	7 – 15
	12
	7 – 15
	2
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	2
	19 - 7
	-
	19 - 7
	2
	19 - 7
	-

	
	
	Dyżur tępy –dni robocze
	Dyżur tępy – dni wolne

	
	
	Personel sprzątający
	Sanitariusz
	Personel sprzątający
	Sanitariusz

	
	
	Godziny pracy
	Ilość osób
	Godziny pracy
	Ilość osób
	Godziny pracy
	Ilość osób
	Godziny pracy
	Ilość osób

	
	
	7 – 15
	12
	7 – 15
	2
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-
	7 – 19
	2
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	2
	19 - 7
	-
	19 - 7
	2
	19 - 7
	-

	
	Sala wybudzeń
	7 – 15
	1
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-
	7 – 15
	-

	
	
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-
	7 – 19
	1
	7 – 19
	-

	
	
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-
	19 - 7
	1
	19 - 7
	-


	Lp.
	Jednostki organizacyjne Szpitala
	Dyżur ostry
	Dyżur półostry
	Dyżur tępy

	
	
	Personel sprzątający
	Sanitariusze
	Personel sprzątający
	Sanitariusze
	Personel sprzątający
	Sanitariusze

	
	
	Godz.

pracy
	Ilość osób
	Godz.

pracy
	Ilość osób
	Godz. pracy 
	Ilość osób
	Godz.

pracy
	Ilość osób
	Godz pracy
	Ilość osób
	Godz pracy
	Ilość osób

	42. 
	SOR ambulatorium

16 dyżurów ostrych i półostrych**
(tj. ok. 6 dyż. ostrych i 10 półostrych)
	7 -15
	-
	7 -15
	-
	7 -15
	-
	7 -15
	-
	7 -15
	-
	7 -15
	-

	
	
	7 –19
	2
	7 –19
	3
	7 –19
	2
	7 –19
	2
	7 –19
	2
	7 –19
	2

	
	
	19 -7
	2
	19 -7
	3
	19 -7
	2
	19 -7
	2
	19 -7
	-
	19 -7
	2

	43. 
	SOR PIT z Ośrodkiem Terapii Hiperbarycznej

16 dyżurów ostrych i półostrych**
(tj. ok. 6 dyż. ostrych i 10 półostrych)
	7 -15
	1
	7 -15
	-
	7 -15
	1
	7 -15
	-
	7 -15
	-
	7 -15
	-

	
	
	7 –19
	2
	7 –19
	2
	7 –19
	2
	7 –19
	2
	7 –19
	2
	7 –19
	1

	
	
	19 -7
	2
	19 -7
	2
	19 -7
	2
	19 -7
	2 
	19 -7
	-
	19 -7
	-


** Ilość wykonywanej pracy na dyżurze półostrym jest analogiczna jak na dyżurze ostrym

1. W jednostkach medycznych, w których nie są wykonywane czynności pomocnicze lub są wykonywane w wąskim zakresie (m.in. Zespół Poradni Specjalistycznych, POZ4, Poradnia Medycyny Pracy, Pracownia Transfuzjologii, Zakłady Diagnostyki Laboratoryjnej i Mikrobiologicznej w Bloku M, Centralna Sterylizatornia, Dezynfektornia) ilość personelu niezbędnego do realizacji zadań, jak również organizację pracy ustala Wykonawca.

2. W obszarze administracyjnym i pozostałym pozamedycznym ilość personelu i organizację pracy ustala Wykonawca.

3. Obsadę dyżurną do realizacji zadań w jednostkach organizacyjnych Szpitala wymienionych w załączniku nr 5 (Tabela minimalnej obsady personelu
w jednostkach organizacyjnych Szpitala), w których w określonych przedziałach czasu Zamawiający nie wskazał minimalnej obsady personelu, ustala Wykonawca z zastrzeżeniem przestrzegania zasad pracy opisanych w załączniku nr 4.

4. Obsada obowiązywać będzie z chwilą uruchomienia komórki organizacyjnej i może w nieznacznym stopniu ulec zmianie.

Uwaga!

Komórki organizacyjne zaznaczone pochyłym drukiem, są przedstawione celem możliwości zawarcia umowy na podst. art. 67 ust. 1 pkt. 6 ustawy Prawo zamówień publicznych z Wykonawcą, który wygra niniejsze postępowanie.

W związku z powyższym Wykonawcy nie uwzględniają przy wycenie ww. jednostek organizacyjnych.

Załącznik nr 9

Wykaz powierzchni do sprzątania

	L.p.
	Użytkownik
	Powierzchnia
	Powierzchnia razem:

	BUDYNKI "A-F"

	KONDYGNACJA -1
	2 404,42

	1.
	KLATKI SCHODOWE
	254,08
	

	2.
	SZATNIE
	311,55
	

	3.
	ZAKŁAD ELEKTROFIZJOLOGII
	294,37
	

	4.
	MAGAZYNY
	288,66
	

	5.
	BIURA
	93,18
	

	6.
	WARSZTATY
	144,86
	

	7.
	KOMUNIKACJA
	217,52
	

	8.
	ŁAZIENKI
	66,64
	

	9.
	ZAKŁAD ENDOKRYNOLOGII GINEKOLOGICZNEJ
	406,54
	

	10.
	KORYTARZ
	243,15
	

	11.
	HALL
	83,87
	

	KONDYGNACJA 0
	5 458,87

	12.
	PORADNIA „STOPA CUKRZYCOWA”
	93,39
	

	13.
	PORADNIA CHIRURGII SZCZĘKOWO- TWARZOWEJ
	104,36
	

	14.
	PORADNIA DIABETOLOGICZNA
	57,42
	

	15.
	PORADNIA GENETYCZNA
	67,67
	

	16.
	POMIESZCZENIA WSPÓLNE PORADNI
	144,79
	

	17.
	POM DIAGNOSTYCZNE ISTN. KL. KARDIOLOGII INWAZ.
	44,43
	

	18.
	KLINIKA KARDIOLOGII INWAZYJNEJ
	1 322,45
	

	19.
	STACJA DIALIZ
	1 089,20
	

	20.
	KLINIKA GERIATRII
	573,49
	

	21.
	PORADNIA ORTOPEDYCZNA
	277,22
	

	22.
	KLINIKA GINEKOLOGII
	951,58
	

	23.
	PODODDZIAŁ GINEKOLOGII ONKOLIGICZNEJ I CHEMIOTERAPII
	180,38
	

	24.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	552,49
	

	KONDYGNACJA +1
	6 453,48

	25.
	KLINIKA PERINATOLOGII I POŁOŻNICTWA
	1 267,42
	

	26.
	KLINIKA CHORÓB WEWN. I METABOLICZNYCH
	497,44
	

	27.
	KLINIKA NEUROLOGII
	1 172,98
	

	28.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	869,61
	

	29.
	KLINIKA ORTOPEDII I TRAUMATOLOGII
	1 018,45
	

	30.
	KLINIKA CHIRURGII SZCZĘK.-TWARZOWEJ
	1 104,77
	

	31.
	KLINIKA ROZROD. I ENDOKR. GINEKOLOGICZNEJ
	522,81
	

	KONDYGNACJA +2
	6 449,12

	32.
	KLINIKA HEMATOLOGII
	1 718,44
	

	33.
	KLINIKA REUMATOLOGII
	758,23
	

	34.
	KLINIKA NEUROCHIRURGII
	1 261,46
	

	35.
	KLINIKA NADCIŚNIENIA TĘTNICZEGO
	1 023,33
	

	36.
	KLINIKA NEONATOLOGII
	422,82
	

	37.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	1 264,84
	

	KONDYGNACJA +3
	3 566,47

	38.
	KLINIKA OKULISTYKI
	918,54
	

	39.
	BLOK OPERACYJNY
	1 102,38
	

	40.
	KLINIKA GASTROLOGII I CHORÓB WEWNĘTRZNYCH
	1 359,34
	

	41.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	186,21
	

	KONDYGNACJA +4
	2 792,16

	42.
	KLINIKA KARDIOLOGII
	1 247,93
	

	43.
	KLINIKA KARDICHIRURGII
	1 305,58
	

	44.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	238,65
	

	KONDYGNACJA +5
	2 744,23

	45.
	ADMINISTRACJA A
	893,78
	

	46.
	ADMINISTRACJA B
	887,28
	

	47.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	963,17
	

	BUDYNKI "A-F" razem:
	29 868,75

	BUDYNKI „GH”

	KONDYGNACJA -1
	4 213,62

	48.
	FIZYKOTERAPIA
	875,91
	

	49.
	PRALNIA
	1 039,25
	

	50.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	2 298,46
	

	KONDYGNACJA 0
	4 522,18

	51.
	DZIAŁ OBRAZOWANIA
	582,25
	

	52.
	REHABILITACJA
	1 027,00
	

	53.
	SOR - AMBULATORIUM
	847,72
	

	54.
	SZPITALNY ODDZIAŁ RATUNKOWY
	1 216,50
	

	55.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	848,71
	

	KONDYGNACJA +1
	3 571,06

	56.
	DZIAŁ OBRAZOWANIA
	1 185,00
	

	57.
	KLINIKA CHIRURGII KLATKI PIERSIOWEJ
	974,68
	

	58.
	KLINIKA UROLOGII
	933,95
	

	59.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	477,43
	

	KONDYGNACJA +2
	4 083,79

	60.
	CENTRALNA STERYLIZATORNIA
	918,40
	

	61.
	KLINIKA ANESTEZJOLOGII I INT. TERAPII
	18,66
	

	62.
	II KLINIKA CHIR. OGÓLNEJ I GASTROENTOROL.
	1 000,34
	

	63.
	I KLINIKA CHIR. OGÓLNEJ I ENDOKRYLOGICZNEJ
	927,10
	

	64.
	ZAKŁAD MEDYCYNY NUKLEARNEJ
	792,49
	

	65.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	426,80
	

	KONDYGNACJA +3
	4 329,58

	66.
	BLOK OPERACYJNY
	1 864,79
	

	67.
	KLINIKA ANESTEZJOLOGII I INT. TERAPII
	986,16
	

	68.
	KLINIKA CHIRURGII NACZYŃ I TRANSPLANTACJI
	920,04
	

	69.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	558,59
	

	KONDYGNACJA +4
	4 219,65

	70.
	CENTRUM BADAŃ KLINICZNYCH
	636,87
	

	71.
	CENTRUM BADAŃ KLINICZNYCH + KL. ENDOKR.
	9,04
	

	
	I CHORÓB WEWNĘTRZNYCH
	
	

	72.
	KLINIKA ALERGOLOGII
	927,28
	

	73.
	KLINIKA ANESTEZJOLOGII I INT. TERAPII
	11,73
	

	74.
	KLINIKA ENDOKR., DIABET. I CHORÓB WEWN.
	1 123,07
	

	75.
	KLINIKA OTOLARYNGOLOGII
	961,83
	

	76.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	549,83
	

	KONDYGNACJA +5
	269,00

	77.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	269,00
	

	KONDYGNACJA +6
	69,80

	78.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	69,80
	

	KONDYGNACJA +7
	93,43

	79.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	93,43
	

	 
	BUDYNKI „GH” razem:
	 
	25 372,11

	NADBUDOWA F ORAZ ŁĄCZNIK

	KONDYGNACJA -1
	575,81

	80.
	KLINIKA REHABILITACJI
	109,56
	

	81.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	466,25
	

	KONDYGNACJA 0
	607,15

	82.
	KLINIKA GERIATRII
	64,53
	

	83.
	DZIAŁ HYDROTERAPII
	131,16
	

	84.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	411,46
	

	KONDYGNACJA +1
	34,54

	85.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	34,54
	

	KONDYGNACJA +3
	1 403,21

	86.
	KLINIKA OKULISTYKI
	382,18
	

	87.
	BLOK OPERACYJNY
	522,88
	

	88.
	POMIESZCZENIA BEZ OKREŚLONEGO UŻYTKOWANIA
	498,15
	

	NADBUDOWA F ORAZ ŁĄCZNIK razem:
	2 620,71

	BLOK „M” UL. WASZYNGTONA 15 (PRZYCHODNIE)
	8 864,59

	89.
	STERYL. POM. SPECJALISTYCZNYCH
	19,28
	

	90.
	REJESTRACJA + POK. SOCJALNE
	119,33
	

	91.
	SALA OPATRUNKOWA
	55,83
	

	92.
	PORADNIA OTOLARYNGOLOGICZNA
	28,6
	

	93.
	PORADNIA OKULISTYKI
	63,16
	

	94.
	PORADNIA ALERGOLOGII
	33,13
	

	95.
	PORADNIA GASTROENTEROLOGII
	65
	

	96.
	PORADNIA HEMATOLOGII
	14,39
	

	97.
	PORADNIA REUM. I KOLAGENOZ
	15,15
	

	98.
	PORADNIA KARDIOLOLOGII
	59,25
	

	99.
	PORADNIA KARD. INWAZYJNEJ
	15,75
	

	100.
	GABINET EKG
	17,61
	

	101.
	PORADNIA ENDOKRYNOLOGII
	14,4
	

	102.
	PORADNIA CHIR. OGÓLNEJ
	16,35
	

	103.
	PORADNIA CHORÓB NERWOWYCH
	32,12
	

	104.
	PORADNIA STOMIJNA
	20,63
	

	105.
	PORADNIA GINEKOLOGICZNA
	55,4
	

	106.
	PORADNIA NEONATOLOGICZNA
	14,9
	

	107.
	PORADNIA CHIR. KLATKI PIERSIOWEJ
	16,35
	

	108.
	PORADNIA CHIR GASTROLOGICZNEJ
	16,3
	

	109.
	PORADNIA UROLOGICZNA
	43,18
	

	110.
	PORADNIA CHIR NACZYŃ I TRANSPLANTACJI
	13,79
	

	111.
	PORADNIA NEUROCHIRURGII
	14,9
	

	112.
	PORADNIA ANESTEZJOLOGICZNA
	19,07
	

	113.
	PORADNIA KARDIOCHIRURGII
	15,15
	

	114.
	PORADNIA MEDYCYNY PRACY
	57,91
	

	115.
	PORADNIA DIABET. KL. ENDORYNOLOGII
	14,39
	

	116.
	PORADNIA ANGIOLOGICZNA CHIR. NACZYŃ I TRANPLANT.
	13,78
	

	117.
	PORADNIA FONIATRYCZNA OTOLARYNGOLOGII
	28,66
	

	118.
	PORADNIA GERIATRYCZNA
	12,74
	

	119.
	PUNKT POBIERANIA MATERIAŁÓW DO 
	137,1
	

	
	BADAŃ LABORATORYJNYCH
	
	

	120.
	BADANIE TREŚCI ŻOŁĄDKA
	12,67
	

	121.
	ZAKŁAD DIGNOSTYKI BIOCHEMICZNEJ
	517,43
	

	122.
	ZAKŁAD DIAGNOSTYKI HEMATOLOGICZNEJ
	281,57
	

	123.
	ZAKŁAD LABORATORYJNEJ DIAGNOSTYKI
	233,29
	

	
	KLINICZNEJ
	
	

	124.
	SALE SEMINARYJNE I DYDAKTYCZNE
	2905,86
	

	125.
	SZATNIA PERSONELU (niski parter)
	120
	

	126.
	ZAKŁAD MIKROBIOLOGII
	476,8
	

	127.
	HOLE PRZY WINDACH
	89,12
	

	128.
	KLATKI SCHODOWE
	213,59
	

	129.
	HOLE NA POSZCZEGÓLNYCH PIĘTRACH
	2129,8
	

	130.
	HOLE NA NISKIM PARTERZE + TUNEL
	508,11
	

	131.
	PORADNIA CHIR. SZCZĘK. TWARZ.(Niski parter)
	80,62
	

	132.
	PORADNIA LEKARZA RODZINNEGO (POZ)
	232,13
	

	BLOK „M” UL. WASZYNGTONA 15 (PRZYCHODNIE) razem:
	8 864,59

	BLOK MIESZKALNY UL. SZPITALNA

	134.
	KLATKI SCHODOWE
	771
	971,00

	135.
	PIWNICE
	200
	

	BLOK MIESZKALNY UL. SZPITALNA razem:
	971,00

	WARSZTATY+ BIURO ADMINISTRACJI

	136.
	Warsztaty
	98
	271,00

	137.
	Administracja („Bowszycówka”)
	173
	

	WARSZTATY+ BIURO ADMINISTRACJI razem:
	271,00

	RAZEM WSZYSTKIE POWIERZCHNIE:
	67 968,16

	RAZEM WSZYSTKIE POWIERZCHNIE WYCENIANE PRZEZ WYKONAWCĘ:
	66 008,81

	
	
	
	

	UWAGA: Wykonawca nie wycenia powierzchni uwidocznionych pochyłym drugiem, tj. pozycji poniżej:

	L.p.
	Użytkownik
	Powierzchnia
	Powierzchnia razem:

	19.
	STACJA DIALIZ
	1 089,20
	1 959,35

	20.
	KLINIKA GERIATRII
	573,49
	

	82.
	KLINIKA GERIATRII
	64,53
	

	132.
	PORADNIA LEKARZA RODZINNEGO (POZ)
	232,13
	


